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भारत में नारी सशक्तिकरण: वततमान क्तथितत, चुनौततयाां एवां समाधान 

तितेन्द्र कुमार 

शोध छात्र 

विश्वविद्यालय इविहास विभाग, 

विनोद विहारी महिो कोयलाांचल विश्वविद्यालय, धनिाद 

शोध सार: 

‘यत्र नाययसु्त पूज्यने्त, रमने्त ित्र देििा’ मनुसृ्मवि में उल्लिल्लिि ये उल्लि स्त्री समाज के महात्म्य एिां भारिीय सांसृ्कवि में आधी 

आिादी के स्थान को उद्घाविि करिा है। परां िु, विडांिना देल्लिए वक उसी मुल्क में स्त्री-िगय को अपने हक के वलए, अपने अवधकारोां 

की रक्षा के वलए न केिल आिाज िुलांद करनी होिी है, िल्लल्क अपनी अल्लस्मिा िचाने के वलए सांघर्य करना पड़िा है। मौजूदा दौर 

में, हमारे समाज ने मवहला समुदाय को एक ऐसे हावशये पर लाकर िड़ा कर वदया है, जहाां हमें 21िी ां सदी में आधी आिादी के 

सशल्लिकरण जैसे विर्य पर चचाय करनी पड़ रही है। पुरूर् समाज का पािांड अहांकार, गरीि मानवसकिा और िैचाररक शून्यिा 

मवहला सशल्लिकरण के विरूद्ध काम करिा रहा है। समाज के वनचले सदन से लेकर राष्ट्र  के सिोच्च सदन िक अगली पांल्लि में 

िैठने िाले िथाकवथि लोकिांत्र के रििालोां की हीन भािनाओां ने मवहला सशल्लिकरण को सिसे कमजोर करने का काम वकया 

है।भारिीय सामावजक सांरचना पुरुर् प्रधान है। पुरुर् घर से िाहर काम करने जािे हैं एिां मवहलाएां  अपने घरेलू कायय का सांभालने 

में लगी रहिी है। िच्चोां का पालन-पोर्ण एिां पररिार की आिश्यकिाओां की पूविय करना उनका मुख्य कायय है। आवथयक उपाजयन 

उनका कायय के्षत्र नही ां रहा है। यद्यवप इस िथ्य से इनकार नही ां वकया जा सकिा वक प्राचीन काल से मवहलाएँ प्रकृवि प्रदत्त िसु्तओां 

एिां कृवर् कायय में सांलग्न रही हैं। आधुवनक युग में मवहलाएां  कामकाजी होने के साथ-साथ सफल गृहवणयाँ भी वसद्ध हो रही है।लेवकन 

कभी वकसी ने ध्यान नही ां वदया होगा वक मवहलाएँ वकस प्रकार सभी कायों का समायोजन करिी होगी। िियमान युग में कामकाजी 

मवहलाएँ िदलिे हुए िैवश्वक दौर में समय के साथ िदलिे पररिेश के साथ अपना सामांजस्य करने में सक्षम हो रही है। सरकारी 

या वनजी काययस्थल ि घर के काम में अपने प्रिन्धन की भूवमका ििूिी से वनभािी है। धीरे-धीरे वशक्षा का विकास होने लगा, निीन 

िकनीकी प्रकाश से पुरुर्ोां के समान प्रते्यक के्षत्र में मवहलाएां  भी आगे आने लगी। भारि में औसिन प्रते्यक घर की मवहलाएां  घर 

के िाहर या घर पर कुछ ना कुछ आय अजयन करने में लगी है। साथ-साथ अपने वनजी जीिन को भी गविशील रिने के प्रयास 

करिी है। कामकाजी मवहलाएां  अपने पररिार और अपने भविष्य को सांिारने के वलए कायय करिी है।  

कुां िी शब्द: नारी सशल्लिकरण, वलांग-भेद, विकास, भारि  

❖ पररचय: 

 भारि में मवहला सशल्लिकरण एक महत्वपूणय और वनरांिर विकवसि हो रही प्रविया है, जो मवहलाओां को समाज में 

उनके अवधकारोां, स्विांत्रिा और िरािरी का अनुभि कराने के वलए पे्रररि करिी है। ऐविहावसक रूप से भारिीय समाज में 

मवहलाओां की ल्लस्थवि कमजोर रही है, जहाँ उन्हें कई सामावजक, आवथयक और साांसृ्कविक प्रवििांधोां का सामना करना पड़ा। लेवकन 

समय के साथ मवहलाओां के अवधकारोां को लेकर जागरूकिा िढ़ी है, और सरकार, समाज और विवभन्न सांस्थाओां ने मवहला 

सशल्लिकरण के वलए कई पहल की हैं। मवहला सशल्लिकरण का मिलि वसफय  वशक्षा, आवथयक स्विांत्रिा और स्वास्थ्य िक पहँुच 
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नही ां है, िल्लल्क यह मवहलाओां को उनके अवधकारोां की पहचान कराना, उन्हें वनणयय लेने की शल्लि देना और सामावजक एिां 

राजनीविक जीिन में उनकी भागीदारी िढ़ाना भी है। िेिी पढ़ाओ, िेिी िचाओ जैसी योजनाएँ, मवहलाओां के वलए आरक्षण, और 

मवहला सुरक्षा के कानूनोां के माध्यम से मवहलाओां को सशि िनाने की वदशा में कई कदम उठाए गए हैं। हालाांवक, इस यात्रा में 

अभी भी कई चुनौवियाँ हैं, जैसे लैंवगक भेदभाि, मवहला वहांसा, और रूवढ़िादी सोच, वजनसे वनपिना जरूरी है। मवहला 

सशल्लिकरण की वदशा में आगे िढ़ने के वलए समाज के सभी वहस्ोां को वमलकर काम करना आिश्यक है, िावक हर मवहला को 

समान अवधकार और अिसर वमल सकें । भारि में कुल 73 प्रविशि साक्षरिा, ग्रामीण के्षत्र में 57.9, शहरी के्षत्र में 79.1 प्रविशि 

रही है। मवहला वशक्षा के िढ़िे स्तर ने मवहलाओां को कामकाजी होने की पे्ररणा दी है। फलिः , उनकी प्रिृवत्त कामकाजी हो गयी 

है। आज िे विविध भूवमका का वनिायह कर रही है. आज िे सभी के्षत्रोां में पुरुर्ोां के समान पदोां पर आसीन है। राजनीविक सत्ता का 

के्षत्र हो या आई.ए.एस. ऑवफसर की कुसी, अवभनय की अवभव्यल्लि हो या नृत्याांगना का नृत्य, सावहत्य का के्षत्र, लवलि कला, 

आांगन, राग-रावगनीयोां की सरगम हो या वचत्रकारी की वचिेरी, वचवकत्सक या कानूनी सलाहकार प्रशासन का के्षत्र हो या वशवक्षका 

प्रोफेसर का दावयत्व, ज्ञान विज्ञान हो या कलात्मक प्रसु्तवि, मवहलाओां के कामकाज का विस्तार सभी के्षत्रोां में हुआ है। कामकाजी 

मवहलाएां  अपनी योग्यिा से न केिल धन अवजयि करिी है, अवपिु िे अवजयि धन से पाररिाररक आवथयक सांरचना में अपना योगदान 

देकर आवथयक सांिल प्रदान करिी है। मवहलाओां का आवथयक उपाजयन आवथयक के्षत्र में उनकी आत्म वनभयरिा को प्रदवशयि करिा है 

❖ नारी सशक्तिकरण -सांकलात्मक पक्ष: 

 मवहला सशल्लिकरण का मुख्य उदे्दश्य मवहलाओां को उनके अवधकारोां, स्विांत्रिा और समान अिसरोां के प्रवि 

जागरूक करना और उन्हें समाज के हर के्षत्र में सविय भागीदारी के वलए पे्रररि करना है। यह न केिल उनके 

सामावजक, राजनीविक, और आवथयक विकास के वलए अिसर प्रदान करिा है, िल्लल्क उन्हें वनणयय लेने की स्विांत्रिा 

और आत्मवनभयरिा भी देिा है। मवहला सशल्लिकरण का उदे्दश्य मवहलाओां को समाज में सम्मानजनक स्थान वदलाना 

है, िावक िे अपने लक्ष्ोां को प्राप्त कर सकें  और समाज में सकारात्मक िदलाि ला सकें । यह मवहलाओां को वशक्षा, 

स्वास्थ्य, सुरक्षा, और रोजगार के समान अिसर प्रदान करने के साथ-साथ घरेलू वहांसा, भेदभाि, िाल वििाह, और अन्य 

सामावजक कुरीवियोां से मुि करना भी है। आज के समय में कामकाजी मवहलाओां को दोहरी या विहरी भूवमका 

वनभानी पड़िी है। िे पररिार और काययके्षत्र दोनोां में वजमे्मदाररयोां का िोझ उठािी हैं, वजससे उन्हें मानवसक िनाि का 

सामना करना पड़िा है और इस िनाि का प्रभाि उनकी काययक्षमिा पर पड़िा है। यवद पररिार का सहयोग वमल 

जाए, िो कामकाजी मवहलाओां को अपने काययके्षत्र में अवधक सफलिा वमल सकिी है और िे अपने पाररिाररक दावयत्वोां 

को भी सही ढांग से वनभा सकिी हैं। इसवलए पाररिाररक सहयोग मवहला सशल्लिकरण के वलए िेहद महत्वपूणय है, 

क्ोांवक इससे मवहला की काययक्षमिा और आत्मविश्वास दोनोां में िृल्लद्ध होिी है। समाज में आज मवहलाएां  विवभन्न के्षत्रोां में 

प्रभािी ढांग से अपनी भूवमका वनभा रही हैं। वशक्षा और िकनीकी के्षत्र में हो रहे िदलािोां ने मवहलाओां को आत्मवनभयर 

िनाने में महत्वपूणय योगदान वदया है। इसके अलािा, कई स्वयांसेिी सांस्थाएां  और एनजीओ भी मवहलाओां को समाज की 

मुख्यधारा में जोड़ने का काम कर रहे हैं। हालाांवक, इन प्रयासोां के िािजूद मवहला सशल्लिकरण की प्रविया अभी भी 
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अधूरी है। मवहलाओां को समान अवधकार, अिसर, और सम्मान की प्राल्लप्त के वलए समाज को और भी अवधक प्रयास 

करने होांगे। 

❖ नारी सशक्तिकरण हेतू प्रयास: 

  नारी सशल्लिकरण की वदशा में अगर सही प्रयास करना हो, िो उसे राष्ट्र ीय विकास का मुद्दा िनाया जाना चावहए। 

मवहलाओां की अवनिायय वशक्षा एिां वशवक्षि मवहलाओां के वलए स्वरोजगार योजना चलाए एिां इसके अन्तगयि वनम्न ब्याज दर पर 

विवभन्न िरह के स्वरोजगार योजनाओां से मवहला समुदाय को आवथयक वनभयरिा प्रदान वकये जाने की व्यिस्था की जाए, िावक 

भारिीय अथयव्यिस्था में मवहलाओां की भागीदारी स्पष्ट्िः  वदिे। कुछ िर्य पहले हमने आरक्षण की माांग को लेकर जािोां द्वारा वकए 

गए भीर्ण विरोध-प्रदशयन आांदोलन देिा। मेरा मानना है वक मौजूदा सांदभय में, आरक्षण का पहला हकदार मवहला समुदाय है। 

जििक, सामावजक वियाकलापोां के हरेक के्षत्र में मवहलाओां को सांविधान के िहि पचास फीसदी आरक्षण नही ां वमलिा, िििक 

इस के्षत्र के उत्थान के वलए वकए जाने िाले सारे प्रयास िेमानी साविि होांगे। अवभभािकोां को वशवक्षि वकया जाए वक वशक्षा का 

अिसर सारे िच्चोां के वलए िरािर है। मवहला सशल्लिकरण के के्षत्र में िियमान में कई महत्वपूणय प्रयास वकए जा रहे हैं। सरकार ने 

िेिी पढ़ाओ, िेिी िचाओां  जैसे अवभयानोां के माध्यम से लड़वकयोां की वशक्षा को िढ़ािा देने और लैंवगक असमानिा को समाप्त 

करने का प्रयास वकया है। इसके अलािा, मवहला आरक्षण विल और मवहला सुरक्षा योजनाएँ मवहलाओां की राजनीवि और समाज 

में भागीदारी को िढ़ािा देने का काम कर रही हैं। मवहलाओां के वलए विशेर् वशक्षा, कौशल प्रवशक्षण, और आवथयक सहायिा 

योजनाएँ, जैसे स्वयां सहायिा समूह (SHG) और ‘स्टेंडअप इांवडया’ जैसी पहलें, मवहलाओां को आत्मवनभयर िनाने और उन्हें 

व्यािसावयक के्षत्रोां में अिसर देने के वलए चल रही हैं। इसके साथ ही, मवहलाओां के ल्लिलाफ वहांसा और भेदभाि के ल्लिलाफ सख्त 

कानूनी कदम उठाए गए हैं, जैसे मवहला सुरक्षा कानून और समान िेिन के अवधकार की वदशा में काम। इसके अलािा, मवहला 

स्वास्थ्य और कल्याण के वलए भी कई योजनाएँ लागू की गई हैं, जैसे जननी सुरक्षा योजना। इन सभी प्रयासोां के माध्यम से मवहलाओां 

को वशक्षा, सुरक्षा, और आवथयक स्विांत्रिा प्रदान करने की वदशा में सकारात्मक िदलाि आ रहा है, वजससे मवहलाएँ अि समाज 

के हर के्षत्र में अपनी महत्वपूणय भूवमका वनभा रही हैं। 

❖ नारी सशक्तिकरण के समक्ष चुनौततयााँ: 

 मवहला सशल्लिकरण की वदशा में कई सकारात्मक प्रयास वकए जा रहे हैं, लेवकन इसके िािजूद विवभन्न चुनौवियाँ सामने 

आिी हैं, जो मवहलाओां की प्रगवि और अवधकारोां को िावधि करिी हैं।समाज में गहरी जड़ें जमा चुकी लैंवगक असमानिा एक 

िड़ी चुनौिी है। मवहलाएँ अक्सर पुरुर्ोां के मुकािले वशक्षा, रोजगार और समावजक प्रविष्ठा में वपछड़ी हुई होिी हैं। पारांपररक सोच 

और साांसृ्कविक मान्यिाएँ मवहलाओां को उनकी पूरी क्षमिा िक पहँुचने से रोकिी हैं, वजससे उनका सशल्लिकरण मुल्लिल हो 

जािा है।भारि में कई ग्रामीण और वपछड़े के्षत्रोां में लड़वकयोां को वशक्षा के समान अिसर नही ां वमल पािे। पाररिाररक दिाि, िाल 

वििाह, और आवथयक समस्याएँ लड़वकयोां की वशक्षा में रुकािि डालिी हैं। वशक्षा की कमी मवहलाओां के सशल्लिकरण में एक िड़ी 

िाधा है, क्ोांवक वशक्षा ही मवहलाओां को आत्मवनभयर और समाज में िरािरी की ल्लस्थवि वदला सकिी है। मवहलाओां की िड़ी सांख्या 

आज भी आवथयक रूप से पुरुर्ोां पर वनभयर है। कई मवहलाएँ रोजगार के अिसरोां से िांवचि हैं या िेिन असमानिा का सामना करिी 

हैं। मवहलाओां को अपनी आवथयक ल्लस्थवि मजिूि करने के वलए कई िार सामावजक और पाररिाररक दिािोां का सामना करना 
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पड़िा है। भारि में कई सामावजक और साांसृ्कविक कुरीवियाँ हैं, जैसे िाल वििाह, दहेज प्रथा, और घरेलू वहांसा, जो मवहलाओां को 

सशि होने से रोकिी हैं। पारांपररक पररिार सांरचनाएँ और पुरानी सोच मवहलाओां के विकास में िाधक िनिी हैं और उन्हें अपनी 

आिाज उठाने से रोकिी हैं। मवहलाओां के ल्लिलाफ वहांसा, उत्पीड़न और यौन शोर्ण एक गांभीर समस्या है। घर से िाहर मवहलाओां 

की सुरक्षा की कमी और साियजवनक स्थानोां पर वहांसा मवहलाओां के सशल्लिकरण के रासे्त में िड़ी रुकािि है। इसके कारण कई 

मवहलाएँ स्विांत्र रूप से काम या वशक्षा प्राप्त करने में असमथय होिी हैं।  मवहलाओां को स्वास्थ्य से सांिांवधि कई समस्याओां का 

सामना करना पड़िा है, जैसे गभयििी मवहलाओां के वलए उवचि वचवकत्सा देिभाल की कमी, मावसक धमय के दौरान स्वच्छिा की 

समस्या, और सही पोर्ण की कमी। इन समस्याओां का समाधान न होने से मवहलाओां का शारीररक और मानवसक स्वास्थ्य प्रभाविि 

होिा है, जो उनके सशल्लिकरण में िाधक िनिा है। भारि में मवहला राजनीविक नेिृत्व की कमी भी एक िड़ी चुनौिी है। हालाांवक 

मवहला आरक्षण विल और अन्य उपायोां के िािजूद, राजनीवि में मवहलाओां की भागीदारी अभी भी काफी कम है। इससे वनणयय-

वनमायण प्रविया में मवहलाओां की आिाज का अभाि है, और िे अपने अवधकारोां और मुद्दोां को उवचि िरीके से प्रसु्ति नही ां कर 

पािी ां। कुछ स्थानोां पर मवहलाओां के ल्लिलाफ भेदभािपूणय कानून और प्रथाएँ मौजूद हैं, जैसे सांपवत्त अवधकारोां में असमानिा और 

िसीयि के मामलोां में मवहलाओां को िांवचि करना। ये प्रथाएँ मवहलाओां के आवथयक सशल्लिकरण में िाधा डालिी हैं। इन सभी 

चुनौवियोां के िािजूद, मवहला सशल्लिकरण की वदशा में महत्वपूणय कदम उठाए जा रहे हैं, और यवद समाज, सरकार और अन्य 

सांगठनोां का सहयोग िढ़े, िो इन समस्याओां को हल वकया जा सकिा है और मवहलाओां को समान अवधकार और अिसर वमल 

सकिे हैं। 

❖ नारी सशक्तिकरण हेतू सुझाव: 

 मवहला सशल्लिकरण को िढ़ािा देने के वलए कई महत्वपूणय कदम उठाए जा सकिे हैं। सिसे पहले, मवहलाओां की 

वशक्षा को प्राथवमकिा देना आिश्यक है, िासकर ग्रामीण के्षत्रोां में, िावक उन्हें समान अिसर वमल सके। इसके अलािा, मवहला 

सुरक्षा सुवनविि करने के वलए सख्त कानूनोां और त्वररि न्याय प्रणाली की जरूरि है, वजससे मवहलाएँ समाज में स्विांत्र रूप से 

घूम सकें  और काम कर सकें । मवहलाओां को आवथयक रूप से आत्मवनभयर िनाने के वलए स्वरोजगार और कौशल विकास काययिमोां 

का विस्तार करना चावहए, साथ ही उन्हें वित्तीय सहायिा देने के वलए विवभन्न योजनाओां को िढ़ािा देना चावहए। लैंवगक समानिा 

को िढ़ािा देने के वलए समाज में जागरूकिा फैलाना जरूरी है, िावक मवहलाओां और पुरुर्ोां के िीच भेदभाि ित्म हो सके। 

कानूनी अवधकारोां के िारे में मवहलाओां को जानकारी देने के वलए विशेर् काययिम चलाने चावहए, िावक िे अपनी समस्याओां का 

समाधान आसानी से प्राप्त कर सकें । इसके अलािा, मवहलाओां का राजनीविक सशल्लिकरण सुवनविि करने के वलए आरक्षण 

और प्रवशक्षण काययिमोां का सांचालन वकया जाना चावहए। समाज में मवहलाओां के ल्लिलाफ चल रही कुरीवियोां, जैसे िाल वििाह 

और घरेलू वहांसा, को समाप्त करने के वलए सख्त कदम उठाए जाने चावहए। अांििः , मवहलाओां के स्वास्थ्य और मानवसक कल्याण 

के वलए समवपयि योजनाएँ िनाई जानी चावहए, िावक िे शारीररक और मानवसक रूप से स्वस्थ रहें। इन सभी उपायोां के माध्यम से 

मवहला सशल्लिकरण की वदशा में महत्वपूणय प्रगवि हो सकिी है। 
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❖ तनष्कर्त: 

 भारि में मवहला सशल्लिकरण एक सिि प्रविया है, जो समय के साथ लगािार विकवसि हो रही है। आज के दौर में 

मवहलाओां को वशक्षा, रोजगार, और समावजक भागीदारी के कई नए अिसर वमल रहे हैं। सरकार द्वारा कई योजनाएँ, जैसे ष्िेिी 

पढ़ाओ, िेिी िचाओर्् और मवहला सुरक्षा कानून, मवहलाओां को समान अवधकार और अिसर प्रदान करने की वदशा में सकारात्मक 

कदम हैं। हालाांवक, कई चुनौवियाँ अभी भी मौजूद हैं, जैसे लैंवगक भेदभाि, आवथयक वनभयरिा और मवहला सुरक्षा की समस्याएँ, 

वजनसे वनपिना जरूरी है। इन समस्याओां के िािजूद, समाज में मवहलाओां की ल्लस्थवि में सुधार हो रहा है, और उनके वलए कई 

के्षत्र िुले हैं, वजनमें िे नेिृत्व और सशि रूप से अपना योगदान दे रही हैं। मवहला सशल्लिकरण की वदशा में आगे िढ़ने के वलए 

सभी स्तरोां पर जागरूकिा, वशक्षा, और समानिा के प्रयासोां की वनरांिर आिश्यकिा है, िावक हर मवहला को अपने सपनोां को 

पूरा करने और समाज में समान सम्मान प्राप्त करने का अिसर वमल सके। िुलसीदास जी के वनम्नाांवकि दोहे को यवद समाज 

आत्मसाि कर ले, िो हमें पूणय विश्वास है वक आधी आिादी की समुवचि प्रगवि को कोई भी िाधा नही ां रोक पाएगी- ‘‘नारी वनन्दा 

मि करो, नारी नर की िान। ‘‘नारी से नर ऊपजे, ध्ुरि-प्रह्लाद समान।।’’ 
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