
volume 3|Issue 3| July-September 2025| Issn: 3048-6971 @2025 Bihar Shodh Samaagam 

 

35 

झारखण्ड के बिरहोर जनजाबि की आबथिक स्थथबि : एक अध्ययन 

अलबिना कच्छप  

शोध छात्रा  

स्नातकोत्तर इततहास तिभाग  

तिनोद तिहारी महतो कोयलाांचल तिश्वतिद्यालय, धनिाद  

डॉ उमेश कुमार  

सहायक प्राध्यापक  

स्नातकोत्तर इततहास तिभाग  

तिनोद तिहारी महतो कोयलाांचल तिश्वतिद्यालय, धनिाद  

साराांश: 

झारखांड राज्य भारत में जनजातीय समुदायोां का एक महत्वपूर्ण कें द्र है, जो अपनी समृद्ध साांसृ्कततक तिरासत और प्रकृतत के साथ 

सामांजस्यपूर्ण जीिन शैली के तलए जाना जाता है। िास्ति में, झारखांड का गठन ही जनजातीय समाज की अस्मिता, तितशष्ट पहचान और 

अतधकारोां की रक्षा हेतु तकया गया था। राज्य की जनसांख्या में लगभग 32 प्रकार की जनजाततयााँ शातमल हैं, जो कुल जनसांख्या का 

लगभग 26.2 प्रततशत (कुछ अनुमानोां के अनुसार 30 प्रततशत से अतधक) तहस्सा िनाती हैं। इनमें आठ आतदम जनजाततयााँ प्रमुख हैं , 

तजनमें तिरहोर जनजातत का तिशेष स्थान है। तिरहोर जनजातत मुख्य रूप से राांची, हजारीिाग, िोकारो, तगररडीह और कोडरमा तजलोां 

में तनिास करती है। यह समुदाय सामातजक और आतथणक दोनोां स्तरोां पर अत्यांत तपछडा हुआ है। उनकी आजीतिका पारांपररक रूप से 

िनोां पर आधाररत रही है, तजसमें िनोपज सांग्रह, तशकार, रस्सी िनाना और छोटी-मोटी िुनाई प्रमुख हैं। हालाांतक, िन सांसाधनोां में हो 

रही कमी और िदलती आतथणक पररस्मस्थततयोां ने उनके जीतिकोपाजणन के तरीकोां को गहराई से प्रभातित तकया है। इस अध्ययन का 

मुख्य उदे्दश्य तिरहोर समुदाय की आय के स्रोतोां, आतथणक चुनौततयोां और सरकारी योजनाओां के प्रभाि का आकलन करना है। पूिणिती 

अध्ययनोां से यह स्पष्ट होता है तक तिरहोरोां की औसत आय अत्यांत कम है, तजससे िे तशक्षा, स्वास्थ्य, आिास जैसी मूलभूत आिश्यकताओां 

से िांतचत रह जाते हैं। यद्यतप मुफ्त राशन तितरर्, प्रधानमांत्री आिास योजना जैसी सरकारी योजनाएाँ  कुछ राहत प्रदान करती हैं , लेतकन 

इनके तियान्वयन में कई कतमयााँ िनी हुई हैं। तिरहोर जनजातत की आतथणक स्मस्थतत को सुधारने के तलए दीर्णकातलक और समग्र प्रयासोां 

की आिश्यकता है। इसमें कौशल तिकास, स्थानीय सांसाधनोां का स्थायी और प्रभािी उपयोग, तथा िाजारोां तक पहुाँच सुतनतित करना 

प्रमुख उपाय हो सकते हैं। इसके साथ ही, जनजातीय समुदाय की भागीदारी के साथ नीततयोां को तियास्मन्वत करना आिश्यक है, तातक 

उनकी पारांपररक आजीतिका को आधुतनक आतथणक व्यिस्थाओां से जोडा जा सके और िे सम्मानजनक जीिन यापन कर सकें । 

कुां जी शब्द : आबिम जनजाबि, बिरहोर, जनजािीय आबथिकी, झारखण्ड   

पररचय : 

झारखांड में कुल 32 जनजाततयाां पाई जाती हैं, तजनकी जनसांख्या लगभग 86,45,042 है, जो राज्य की कुल जनसांख्या का 26.2% है 

(जनगणना, 2011)1। इन जनजाततयोां में 8 आतदम जनजाततयाां भी शातमल हैं, तजनकी जनसांख्या 1,92,425 है, जो कुल जनजातीय 

जनसांख्या का 0.72% है। इन आतदम जनजाततयोां में तिरहोर एक प्रमुख जनजातत समुदाय है । तिरहोर का अथण होता है "जांगल के 

लोग" – जहााँ 'तिर' का मतलि जांगल और 'होर' का मतलि आदमी होता है। तिरहोर जनजातत के लोग आमतौर पर छोटे कद के होते 

हैं, इनके तसर लांिे, िाल रु्ांर्राले और नाक चौडी होती है। ये मानििांशीय दृतष्ट से प्रोटो-ऑस्ट्र लॉइड नस्लीय समूह से सांिांतधत माने जाते 

हैं (आबिमजाबि अनुसांधान एवां प्रबशक्षण सांथथान,रायपूर, 2020)2। भारत की जनगर्ना 2011 के अनुसार, तिरहोर जनजातत की 

कुल जनसांख्या मात्र 17,241 है, जो भारत की कुल जनजातीय आिादी का केिल 0.01 प्रततशत है। यह आांकडा दशाणता है तक भारत 

में तिरहोर जनजातत की जनसांख्या अत्यांत दुलणभ और सीतमत है। झारखांड में तिरहोर जनजातत की सिाणतधक सांख्या पाई जाती है , जो 

इस जनजातत की कुल आिादी का लगभग 62.21 प्रततशत है। यह तथ्य इस िात की ओर सांकेत करता है तक तिरहोर जनजातत की 

उत्पतत्त का मूल स्थान झारखांड ही है  (पे्रमी, 2014)3। 

 भारत में आतदम जनजातत समुदायोां की जीिनशैली में समय के साथ कई िदलाि आए हैं , सिसे िडी तचांता है उनकी दयनीय  

आतथणक स्मस्थतत । झारखण्ड का तिरहोर जनजातत समुदाय इससे अछुता नही ां है, पारांपररक रूप से िनोां पर तनभणर यह समुदाय काफी 

समृद्ध था, िुतनयादी सांसाधनोां एिां आजीतिका का कोई सांकट नही ां था। परां तु शहरीकरर्, िनोां की कटाई और औद्योगीकरर् के कारर् 

इनकी परम्परागत आजीतिका के स्रोत समाप्त हो गए हैं। तशक्षा, स्वास्थ्य और रोजगार जैसी मूलभूत सुतिधाओां की पहुाँच अि भी सीतमत 

है (प्रकाश, 2022)4। अतधकाांश आतदम जनजाततयााँ आज भी गरीिी रेखा के नीचे जीिन यापन कर रही हैं। सरकारी योजनाएाँ  जैसे 
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िनातधकार अतधतनयम, आिास योजना और राशन तितरर् मौजूद तो हैं , पर उनका लाभ सही रूप में इन समुदायोां तक नही ां पहुाँच 

पाता। सांसाधनोां की कमी, सामातजक उपेक्षा और प्रशासतनक उदासीनता के कारर् इनकी आतथणक स्मस्थतत में अपेतक्षत सुधार नही ां हो 

पाया है, तजससे िे एक तरफ आज भी मुख्यधारा से कटे हुए हैं िही ाँ दूसरी तरफ अपनी साांसृ्कततक अस्मस्तत्व को खोते जा रहें हैं (लकड़ा 

एवां कुमार, 2017)5।  

उपरोक्त पृष्ठभूतम को ध्यान में रखते हुए, यह लेख पूिणिती अध्ययनोां के गहन तिशे्लषर् के आधार पर झारखांड के तिरहोर 

जनजातत समुदाय की आतथणक स्मस्थतत का व्यापक मूल्ाांकन प्रसु्तत करता है। यह लेख उन प्रमुख कारकोां की पहचान करने का प्रयास 

करता है, तजनके कारर् इस समुदाय की आतथणक स्मस्थतत पर प्रततकूल प्रभाि पडा है। साथ ही, यह शोध पत्र तिरहोर जनजातत की 

ितणमान आतथणक चुनौततयोां को रेखाांतकत करते हुए, उनकी आजीतिका और जीिन स्तर में सुधार हेतु व्यिहाररक एिां नीततगत सुझाि 

भी प्रसु्तत करता है, तजससे उनके सामातजक-आतथणक सशस्मक्तकरर् की तदशा में ठोस पहल की जा सके। 

• बिरहोर जनजाबि की आबथिक स्थथबि: 

 झारखण्ड में तिरहोर समुदाय कमोिेश सभी तजलोां में तितररत हैं यद्यतप रााँची, हजारीिाग, गुमला, तगररडीह, चतरा, 

तसांहभूम , पलामू इत्यातद कुछ तजलोां में इनका सकें द्रर् अतधक है।  सामाबजक-आबथिक स्थथबि के आधार पर यह जातत तीन 

भागोां में तिभातजत है - उथलू तिरहोर, जाांर्ी तिरहोर एिां  िसालू तिरहोर। यह जनजातत अपने रू्मनु्त जीिन के तलए भी जाना 

जाता है।  जांगल न तसफण  इनके आश्रय स्थल रहें  हैं  िस्मि जीतिका का मुख्य साधन भी । बिरहोर जनजाबि की पारांपररक  

अथिव्यवथथा  मुख्य रूप से खानािदोश जीिनशैली, िनोपज सांग्रह और तशकार पर आधाररत रही है । बिरहोर जनजाबि की 

पारांपररक  अथिव्यवथथा  मुख्य रूप से खानािदोश जीिनशैली, िनोपज सांग्रह और तशकार पर आधाररत रही है, तिशेष रूप से िांदरोां 

के तशकार पर। इसके अलािा िे खरगोश और तीतर (एक छोटी पक्षी) को फाँ साते हैं तथा जांगलोां से शहद इकट्ठा करके िेचते हैं। िे 

एक तिशेष प्रकार की िेल के रेशोां से रस्मस्सयााँ िनाते हैं, तजन्हें आस-पास के कृषक समाज के िाजारोां में िेचते हैं। हालााँतक हाल के िषों 

में िदलती पररस्मस्थततयोां और सरकारी नीततयोां के प्रभाि स्वरूप कुछ तिरहोर अि स्थायी कृतष जीिनशैली को अपनाने लगे हैं , तफर भी 

उनकी पारांपररक खानािदोश प्रिृतत्त अि भी समाप्त नही ां हुई है (आबिम जाबि अनुसन्धान सांथथान, रायपुर, 2020)6। 

 लगभग 30-40 िषण पूिण तक झारखण्ड की आतदम जनजाततयोां में शातमल तिरहोर समुदाय सामातजक और आतथणक दृतष्ट से 

तुलनात्मक रूप से सांतुतलत जीिन जी रहा था। उनका जीिन प्रकृतत के तनकट, जांगलोां पर आधाररत और पारांपररक आजीतिका पर 

कें तद्रत था। तकां तु समय के साथ, तिशेष रूप से हाल के दशकोां में, ऐसे अनेक सामातजक, आतथणक और नीततगत िदलाि हुए हैं, तजनका 

प्रततकूल प्रभाि इस समुदाय के जीिन, सांसृ्कतत और अस्मस्तत्व पर पडा है। आधुतनकता के प्रसार और तितीयक आतथणक तियाओां (जैसे 

उद्योग, खनन आतद) पर कें तद्रत अथणव्यिस्था के उद्भि ने इनके पारांपररक जीिन ढाांचे को तोड तदया। मुख्यधारा समाज में उन्हें जिरन 

शातमल करने की तिना सोच-समझ की गई नीततयोां ने उनके साांसृ्कततक ताने-िाने को क्षततग्रस्त तकया। िन एिां पयाणिरर् सांरक्षर् के 

नाम पर इन समुदायोां को उनके प्राकृततक आिास से िेदखल कर तदया गया, जितक उन्ही ां के्षत्रोां को िाद में औद्योतगक उपयोग और 

खनन के तलए खोल तदया गया। तिकास के नाम पर तजस तरह से जल, जांगल और जमीन का दोहन तकया गया, उसने न केिल तिरहोरोां 

की पारांपररक जीिनशैली को सांकट में डाला, िस्मि उनके साांसृ्कततक अस्मस्तत्व पर भी गहरा आर्ात तकया। िाह्य साांसृ्कततक प्रभािोां 

ने भी उनके पारांपररक मूल्ोां और पहचान को कमजोर तकया है  (कुमार,2017 a)7। हाल के िषों की आतथणक नीततयााँ इन समुदायोां 

के तलए लगभग उदासीन सातित हुई हैं। िन्य जीि और जांगलोां की रक्षा के नाम पर करोडोां रुपये खचण होने के िािजूद न तो जांगल 

सुरतक्षत रहे हैं और न ही िहााँ के जीि-जांतु। आज 'तिकास' के नए प्रततमानोां ने जैसे तचतडयार्रोां में िन्य जीिोां को सीतमत कर तदया है, 

उसी तरह झारखण्ड की आतदम जनजातीय सांसृ्कततयोां को भी केिल "सांरक्षर् की िसु्त" िना तदया गया है – जीतित सांसृ्कतत के रूप 

में नही ां, िस्मि सांग्रहालयोां और ररपोटों तक सीतमत (कुमार, 2017 b)8। 

• झारखांड के बिरहोर आबिम जनजाबि की प्रमुख आबथिक समस्याएां   : 

 परम्परागत आतथणक व्यिस्था का उद्योग आधाररत अथणव्यिस्था से प्रततस्थापन से जन्मी पररस्मस्थततयोां में झारखण्ड के आतदिासी 

समूह की आतथणक स्मस्थतत पर नकारात्मक प्रभाि पडा है (िांद्योपाध्याय, 2015)9।  तिरहोर समुदाय झारखांड के अत्यांत तनधणन आतदिासी 

समूहोां में शातमल है। यह जनजातत अि भी मुख्य रूप से जांगलोां और प्राकृततक सांसाधनोां पर आतश्रत जीिन जीती है। तशक्षा , रोजगार 

और िुतनयादी सेिाओां की भारी कमी के कारर् यह समुदाय गहरी गरीिी में जीिन व्यतीत कर रहा है। इनके पास न तो स्थायी आमदनी 

के स्रोत हैं और न ही कृतष योग्य भूतम। आतथणक सांसाधनोां की कमी के कारर् िे अक्सर दैतनक श्रतमक के रूप में अत्यांत नू्यन मजदूरी 

पर काम करने को तििश होते हैं। सरकारी योजनाओां तक इनकी पहुाँच सीतमत है, तजससे गरीिी की स्मस्थतत और जतटल हो जाती है 

(नागवांशी एवां कुमार,2025)10। इसी प्रकार तिरहोर जनजातत में िेरोजगारी एक गांभीर समस्या है। पारांपररक आजीतिका जैसे लकडी 

काटना, जडी-िूटी इकट्ठा करना, रस्सी िनाना आतद अि र्टते जांगलोां और सरकारी प्रततिांधोां के कारर् सांकट में हैं। नई आतथणक 

व्यिस्था में इनके पास आिश्यक कौशल या तशक्षा नही ां होने के कारर् ये तकसी भी सांगतठत या अद्धण -सांगतठत के्षत्र में रोजगार प्राप्त नही ां 
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कर पाते। युिाओां में तकनीकी तशक्षा और व्यािसातयक प्रतशक्षर् का पूर्णतः  अभाि है। सरकार िारा चलाए जा रहे रोजगार गारांटी 

कायणिम या कौशल तिकास योजनाओां की जानकारी और पहुाँच दोनोां ही इनके िीच नगण्य है। िही ाँ तिकास पररयोजनाओां, खनन, 

औद्योगीकरर् और िन सांरक्षर् के नाम पर तिरहोर समुदाय को उनके पारांपररक आिास के्षत्रोां से तिस्थातपत कर तदया गया है। इन्हें 

उतचत पुनिाणस या िैकस्मिक आिास नही ां तमल पाया, तजससे यह समुदाय अस्थायी झोपतडयोां या जांगल के तकनारे झुस्मियोां में रहने को 

मजिूर हो गया है। िेर्री की यह स्मस्थतत न केिल इनके सामातजक ताने-िाने को तोडती है, िस्मि स्वास्थ्य, तशक्षा, और सुरक्षा जैसे मूल 

अतधकारोां तक इनकी पहुाँच को भी िातधत करती है। कई िार इन्हें िार-िार तिस्थातपत होना पडता है, तजससे इनकी जीिनशैली अस्मस्थर 

हो गई है (कुमार एवां अन्य, 2019)11।  

 भोजन की असुरक्षा तिरहोर समुदाय के तलए एक िडी चुनौती है। जांगलोां से तमलने िाला खाद्य सांसाधन अि पहले जैसा 

उपलब्ध नही ां है, और खेती करने के तलए न तो इनके पास जमीन है और न ही सांसाधन। सरकारी सािणजतनक तितरर् प्रर्ाली की पहुांच 

सीतमत है और भ्रष्टाचार या प्रशासतनक लापरिाही के कारर् तिरहोरोां को तनयतमत रूप से राशन नही ां तमल पाता। गरीिी , िेरोजगारी 

और िेर्री के कारर् इनकी खाद्य उपलब्धता और पोषर् स्तर अत्यांत तनम्न है, तजससे िच्ोां और मतहलाओां में कुपोषर् की दर िहुत 

अतधक है। तिरहोर जनजातत की पारांपररक आजीतिका जांगल पर आधाररत थी। इसी प्रकार आजीतिका सांकट एक प्रमुख आतथणक 

समस्या है,  ये लोग रस्मस्सयााँ िनाना, तशकार करना, जडी-िूटी इकट्ठा करना, और िन्य उपज को िेचकर जीिन यापन करते थे। परां तु 

िन अतधतनयमोां, खनन और औद्योगीकरर् ने इनकी आजीतिका को छीन तलया है। अि न तो जांगल खुले हैं और न ही सांसाधन। 

पररर्ामस्वरूप, ये लोग आतथणक दृतष्ट से पूरी तरह असुरतक्षत हो गए हैं। पारांपररक ज्ञान और कौशल िेकार हो गया है क्ोांतक आधुतनक 

आतथणक व्यिस्था में इसकी कोई जगह नही ां िची है (कुमार एवां कुमार,2017)12। देश और राज्य में तिकास के नए मॉडल जैसे 

औद्योगीकरर्, शहरीकरर्, और खनन आधाररत अथणव्यिस्था ने आतदिासी समुदायोां, तिशेषकर तिरहोरोां को पूरी तरह नजरअांदाज 

तकया है। इन नीततयोां में न तो उनके तहतोां की रक्षा की गई और न ही उन्हें सतिय रूप से शातमल तकया गया। जिरन भूतम अतधग्रहर् , 

तिस्थापन, और तिना पुनिाणस के तनष्कासन के कारर् यह समुदाय तिकास की मुख्यधारा से और अतधक पीछे चला गया है। आधुतनक 

तिकास की योजनाएाँ  इनकी आिश्यकताओां और जीिनशैली से मेल नही ां खाती ां, तजससे इन्हें और अतधक सामातजक-आतथणक हातशए 

पर धकेला गया है (कृबि,2017)13।  

 तिरहोर समुदाय के तिस्थापन के िाद उनके पुनिाणस के तलए कोई ठोस और व्यािहाररक नीतत नही ां िनाई गई। जो नीततयााँ 

िनी भी, िे तियान्वयन में तिफल रही ां। पुनिाणस के नाम पर उन्हें अक्सर ऐसे स्थानोां पर िसाया जाता है जहााँ न तो रोजगार की सुतिधा 

है, न पानी-तिजली जैसी िुतनयादी सेिाएां  और न ही सामातजक सुरक्षा। पुनिाणस की प्रतिया में उनकी पारांपररक सांसृ्कतत , आजीतिका 

और सामातजक सांरचना की पूरी तरह अनदेखी की जाती है। इससे न केिल उनका आतथणक िस्मि मानतसक और सामातजक रूप से 

भी िडा नुकसान हुआ है (बसांह, 2010)14। इसी प्रकार शैतक्षक, साांसृ्कततक और राजनीततक रूप से तिरहोर समुदाय आज भी समाज 

की मुख्यधारा से कोसोां दूर है। इनका सामातजक तपछडापन इस कदर है तक ये अपनी जरूरतें और अतधकारोां की माांग भी नही ां उठा 

पाते। समाज में इन्हें हीन दृतष्ट से देखा जाता है, और इन्हें तनर्णय प्रतिया से दूर रखा जाता है। सामातजक भेदभाि, अतशक्षा, और 

प्रशासतनक उदासीनता ने इन्हें पूरी तरह से हातशए पर ला तदया है। सरकार की योजनाओां का लाभ भी इन तक नही ां पहुाँच पाता, तजससे 

यह तपछडापन और गहरा होता चला जाता है। तिरहोर जनजातत की स्वास्थ्य स्मस्थतत िेहद तचांताजनक है। उतचत स्वास्थ्य सेिाओां की 

अनुपलब्धता, अशुद्ध पेयजल, अपयाणप्त पोषर्, और पारांपररक तचतकत्सा पद्धतत पर तनभणरता के कारर् इनकी रोग प्रततरोधक क्षमता 

कमजोर है। गभणिती मतहलाओां, िच्ोां और िुजुगों में कुपोषर् और सांिमर्जन्य िीमाररयोां की दर अत्यतधक है। प्राथतमक स्वास्थ्य कें द्रोां 

की दूरी, भाषा सांिांधी अिरोध और जागरूकता की कमी भी इन्हें स्वास्थ्य सेिाओां से दूर रखती है। स्वास्थ्य और पोषर् की इस उपेक्षा 

का प्रभाि इनकी जीिन प्रत्याशा और सांपूर्ण जीिन स्तर पर पडता है (भारिी एवां झा, 2019)15। 

• बिरहोर जनजाबि समुिाय के आबथिक सुरक्षा हेिु सुझाव:  

 झारखण्ड की जनजातीय सांसृ्कतत एिां अलग पहचान यहााँ रहने िाली आतदम जाततयोां  से ही पररलतक्षत होती है, यह तकसी 

त्रासदी से कम नही ां है तक मानि जातत का एक समूह जो कभी समृद्ध एिां खुशहाल जीिन व्यतीत कर रहा था उन्हें तथाकतथत रूप से 

तिकतसत िनाने एिां मुख्यधारा समाज से जोडने की कोतशशोां ने उन्हें उनके अस्मस्तत्व के साथ ही सांकट उत्पन्न कर तदया है । ऐसे में यह 

हम सि की तजमे्मिारी है तक इन जनजातीय समूहोां की उत्तरजीतिता को सुतनतित करें  । इसके तलए तनम्न सुझािोां पर अमल करना 

आिश्यक है - 

1. तिरहोर जैसे आतदम जनजातीय समुदायोां के जीिन में सकारात्मक पररितणन के तलए सिसे पहली जरूरत यह है तक सरकारी 

हस्तके्षप न केिल योजनाओां तक सीतमत हो, िस्मि उसका प्रभाि जमीनी स्तर पर तदखे। इसके तलए यह आिश्यक है तक पांचायत 

और ग्राम स्तर पर जागरूक और जिािदेह तांत्र तिकतसत तकया जाए, जो समुदाय तक सही जानकारी और लाभ पहुांचाए। प्रशासन 
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को इन के्षत्रोां में तनयतमत तनगरानी रखनी चातहए और यह सुतनतित करना चातहए तक कोई भी तिरहोर पररिार योजनाओां से िांतचत 

न रहे। साथ ही, तनर्णय प्रतिया में उनकी भागीदारी सुतनतित करना भी जरूरी है। 

2. तिरहोर समुदाय के तलए तिशेष रूप से तडजाइन की गई कल्ार्कारी योजनाएां  जैसे - राशन काडण , स्वास्थ्य िीमा, पेंशन, रोजगार 

गारांटी, िच्ोां के तलए छात्रिृतत्त आतद अत्यांत आिश्यक हैं। इन योजनाओां को समुदाय की सामातजक और साांसृ्कततक तिशेषताओां 

को ध्यान में रखकर ढाला जाना चातहए। केिल योजनाएां  िनाना पयाणप्त नही ां, िस्मि उनका प्रभािी तियान्वयन भी जरूरी है। इसके 

तलए के्षत्रीय स्वयांसेिी सांस्थाएां  और समुदाय के भीतर से प्रतशतक्षत कायणकताणओां को शातमल तकया जाना चातहए। साथ ही , समय-

समय पर ऑतडट और मूल्ाांकन भी आिश्यक है। 

3. तिरहोर जनजातत का पारांपररक जीिन जांगलोां से जुडा रहा है। इसतलए उनके पुनरुत्थान के तलए उन्हें िन आधाररत लरु् और 

मध्यम उद्योगोां से जोडा जाना चातहए – जैसे िााँस और लकडी से हस्ततशि, जडी-िूटी आधाररत उत्पाद, शहद उत्पादन, और 

प्राकृततक रस्सी तनमाणर्। इसके तलए प्रतशक्षर्, िाजार उपलब्धता, तित्तीय सहायता और तिपर्न रर्नीतत की आिश्यकता है। 

सरकार और सहकारी सांस्थाएां  तमलकर ऐसे मॉडल तैयार कर सकती हैं जो आत्मतनभणरता और स्थायी आजीतिका प्रदान करें । यह 

न केिल आतथणक सशस्मक्तकरर् करेगा, िस्मि पारांपररक ज्ञान का सांरक्षर् भी करेगा। 

4. आज तिकास का मॉडल अक्सर प्राकृततक सांसाधनोां के दोहन और तिस्थापन पर आधाररत है, तजससे आतदिासी समुदायोां का 

तिनाश हो रहा है। आिश्यक है तक तिकास के िैकस्मिक, समािेशी और सतत (sustainable) मॉडल पर ध्यान तदया जाए, जो 

प्रकृतत और मानि समुदायोां के िीच सांतुलन िनाए रखे। छोटे पैमाने पर जैतिक खेती, पाररस्मस्थततकी आधाररत पयणटन, और 

सामुदातयक िन प्रिांधन जैसे मॉडल तिरहोर जैसे समुदायोां को भी लाभ पहुांचा सकते हैं। नीतत-तनमाणताओां को तिकास की पररभाषा 

को व्यापक और मानिीय िनाना होगा। 

5. तिरहोर समुदाय की तशक्षा और स्वास्थ्य की स्मस्थतत अत्यांत दयनीय है। इनके तलए तिशेष आिासीय तिद्यालय , आतदिासी भाषा में 

प्रारां तभक तशक्षा, और पोषर् युक्त तमड-डे मील जैसे कायणिम अतनिायण हैं। स्वास्थ्य के तलए मोिाइल स्मितनक, आतदिासी स्वास्थ्य 

कायणकताण, मातृ-तशशु देखभाल कें द्र और तनयतमत स्वास्थ्य तशतिर जरूरी हैं। साथ ही, स्वच्छ जल, शौचालय, तिजली और सडक 

जैसी िुतनयादी सुतिधाओां का तिकास भी प्राथतमकता में होना चातहए। यतद ये िुतनयादी सुतिधाएां  सुतनतित की जाती हैं , तो इनके 

जीिन में ठोस सुधार सांभि है। 

6. तिरहोर समुदाय को मुख्यधारा से जोडने के तलए तिशेष प्रोत्साहन नीततयााँ िनानी होांगी। जैसे – उनके िच्ोां को मुफ्त तशक्षा, 

छात्रिृतत्त, प्रततयोगी परीक्षाओां में तिशेष आरक्षर्, युिाओां को स्मस्कल डेिलपमेंट टर े तनांग, और मतहला समूहोां को स्वरोजगार हेतु 

तित्तीय सहायता। इसके अलािा, पारांपररक कारीगरोां और कलाकारोां को मान्यता और िाजार तक पहुाँच देने की जरूरत है। यह 

जरूरी है तक प्रोत्साहन केिल आतथणक ही न हो, िस्मि सामातजक-साांसृ्कततक आत्मसम्मान को िढाने िाला भी हो। सरकार को 

"तिरहोर तिशेष प्रोत्साहन पैकेज" की तदशा में सोचना चातहए। 

7. तिरहोर जनजातत की अपनी तितशष्ट भाषा, परांपरा, रीतत-ररिाज, गीत-सांगीत और जीिनशैली है, जो आज तिलुस्मप्त की कगार पर 

है। इस सांसृ्कतत का सांरक्षर् न केिल उनके आत्मसम्मान के तलए, िस्मि भारतीय साांसृ्कततक तितिधता के तलए भी जरूरी है। 

इसके तलए स्थानीय स्तर पर साांसृ्कततक मेले, पारांपररक कला ि तशि कें द्र, भाषा सांरक्षर् अतभयान और दस्तािेजीकरर् आिश्यक 

है। तिद्यालयोां और प्रतशक्षर् कें द्रोां में आतदिासी सांसृ्कतत को पाठ्यिम का तहस्सा िनाया जाना चातहए। साांसृ्कततक सांरक्षर् के तलए 

समुदाय की भागीदारी सिसे अहम है। 

8. तिरहोर जनजातत को उनके पारांपररक तनिास स्थलोां से िार-िार तिस्थातपत तकया गया है। अि आिश्यक है तक उन्हें स्थायी, 

सुरतक्षत और सुतिधायुक्त आिास प्रदान तकया जाए जो उनके सामातजक ढाांचे और पयाणिरर् के अनुकूल हो। भूतम अतधकार 

सुतनतित तकए जाएां  तातक िे भतिष्य में पुनः  तिस्थापन से सुरतक्षत रह सकें । साथ ही, उनके आिास के आसपास तशक्षा, स्वास्थ्य, 

पेयजल और आजीतिका की व्यिस्था की जाए। ग्राम स्तर पर सामुदातयक तनयोजन और तनर्णय प्रतिया में तिरहोरोां की सीधी 

भागीदारी सुतनतित करना, इस तदशा में ठोस कदम होगा। 

• बनष्कर्ि : 

 तकसी भी समुदाय की आतथणक स्मस्थतत का आकलन उसकी आय, पेशा, जीिन-शैली, सांसाधनोां तक पहुाँच और उनकी आतथणक 

स्वायत्तता से तकया जाता है। झारखण्ड का तिरहोर समुदाय, जो एक पारांपररक और जनजातीय समूह है, आज के आतथणक िदलािोां में 

तपछडता जा रहा है। कभी यह समुदाय अपने पारांपररक रोजगार जैसे - तशकार, िनोपज सांग्रहर्, और हस्ततशि से अपनी जीतिका 

चलाता था, तकां तु अि ये गतततितधयााँ या तो िांद हो गई हैं या उन्हें जिरन िांद करना पडा है। आज तिरहोर समुदाय के लोग अस्थायी 

मजदूरी या तदहाडी कायण तक सीतमत हो गए हैं, तजससे उनकी आतथणक असुरक्षा और िढी है। राज्य और कें द्र सरकारें  तिरहोर समुदाय 

की आतथणक समृस्मद्ध ि सशस्मक्तकरर् को लेकर प्रयासरत हैं। कई योजनाएाँ  चलाई जा रही हैं , लेतकन सिसे िडी चुनौती इन योजनाओां 
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का सही ढांग से तियान्वयन और िास्ततिक लाभातथणयोां तक उनकी पहुाँच सुतनतित करना है। योजनाओां का केिल कागजी तियान्वयन, 

अतधकाररयोां की उदासीनता और जागरूकता की कमी के कारर् ये प्रयास अपेतक्षत पररर्ाम नही ां दे पा रहे हैं। इससे तिकास की 

प्रतिया में असमानता िनी रहती है और तिरहोर जैसे समुदाय दोहरी मार झेलते हैं - एक तरफ गरीिी और दूसरी तरफ उपेक्षा। इस 

स्मस्थतत में समाधान यही है तक स्थानीय सांसाधनोां पर आधाररत रोजगार के स्थायी और समुदाय कें तद्रत तिकि तिकतसत तकए जाएाँ । 

उदाहरर्स्वरूप – िनोपज आधाररत उद्योग, कुटीर एिां लरु् उद्योग, कौशल तिकास प्रतशक्षर्, और समुदाय आधाररत सहकारी 

सतमततयााँ। जि तक तिरहोर समुदाय को उनकी पारांपररक दक्षताओां के साथ नए युग के रोजगार से जोडा नही ां जाएगा, ति तक उनकी 

आतथणक समृस्मद्ध और आत्मतनभणरता केिल एक सपना ही िनी रहेगी। योजनाओां का प्रभािी तियान्वयन, तनगरानी और समुदाय की 

सतिय भागीदारी ही इनके समग्र तिकास की कुां जी है। 
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