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साराांश (Abstract) 

1942 का भारत छोडो आंदोलन भारतीय स्वतंत्रता संग्राम का एक ननर्ाायक चरर् था, निसमें मनिलाओ ंकी भागीदारी ने आंदोलन 

की नदशा और स्वरूप को मित्वपूर्ा रूप से प्रभानित नकया। प्रसु्तत अध्ययन का उदे्दश्य भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी 

प्रशासननक और सांगठननक भूनमका का ऐनतिानसक और निशे्लषर्ात्मक अध्ययन करना िै। इस शोध में ऐनतिानसक दस्तािेिो,ं 

पुस्तको,ं शोध लेखो ंतथा अनभलेखीय स्रोतो ंका उपयोग करते हुए मनिलाओ ं के प्रशासननक नेतृत्व, संचार प्रबंधन, भूनमगत 

गनतनिनधयो ंके संचालन तथा िनसंगठन ननमाार् में उनके योगदान का निशे्लषर् नकया गया िै। 

अध्ययन से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंने आंदोलन में केिल सिायक भूनमका निी ंननभाई, बल्कि उन्ोनें प्रशासननक और 

संगठनात्मक नेतृत्व प्रदान करते हुए आंदोलन की ननरंतरता सुनननित की। निशेष रूप से अरुर्ा आसफ अली, उषा मेिता, सुचेता 

कृपलानी तथा मातंनगनी िािरा िैसी मनिला नेताओ ंने िैकल्किक प्रशासननक संरचनाओ ंके संचालन, संचार नेटिका  के निकास 

तथा िनसमथान िुटाने में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। के्षत्रीय निशे्लषर् से यि भी स्पष्ट िोता िै नक नबिार, बंगाल, मिाराष्टर  तथा 

उत्तर प्रदेश िैसे के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका अतं्यत प्रभािशाली रिी। 

यि अध्ययन दशााता िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका ने भारत छोडो आंदोलन की सफलता को सुनननित 

करने के साथ-साथ भारतीय समाि में मनिलाओ ंके रािनीनतक और सामानिक सशल्किकरर् की प्रनिया को भी गनत प्रदान की। 

यि शोध इनतिास, रािनीनत निज्ञान, मनिला अध्ययन तथा सामानिक आंदोलन अध्ययन के शोधानथायो ंके नलए उपयोगी नसद्ध 

िोगा। 

मुख्य शब्द (Keywords) भारत छोडो आंदोलन, मनिला नेतृत्व, प्रशासननक भूनमका, सांगठननक संरचना, भूनमगत आंदोलन, 

मनिला सशल्किकरर्, भारतीय स्वतंत्रता संग्राम। 

1. प्रस्तावना (Introduction) 

भारत का स्वतंत्रता संग्राम निश्व इनतिास के सबसे व्यापक िनांदोलनो ंमें से एक माना िाता िै। यि केिल रािनीनतक स्वतंत्रता 

प्राप्त करने का संघषा निी ंथा, बल्कि सामानिक, आनथाक और सांसृ्कनतक पुनननामाार् की एक व्यापक प्रनिया भी थी। इस संघषा 

में 1942 का भारत छोडो आांदोलन (Quit India Movement) एक ननर्ाायक मोड के रूप में उभरा, निसने भारतीय िनमानस 

में स्वतंत्रता के प्रनत दृढ़ संकि और संगनठत प्रनतरोध की भािना को सुदृढ़ नकया। 

भारत छोडो आंदोलन का निशेष मित्व इस कारर् भी िै नक इसमें मनिलाओ ंकी भूनमका अभूतपूिा रूप से निसृ्तत और बहुआयामी 

थी। ििााँ प्रारंनभक स्वतंत्रता आंदोलनो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका मुख्यतः  सिायक या प्रतीकात्मक मानी िाती थी, ििी ं1942 के 

आंदोलन में मनिलाओ ंने प्रशासननक, साांगठननक, सांचारात्मक तथा नेतृत्वात्मक स्तर पर सनिय भूनमका ननभाई। इस प्रकार 

मनिलाओ ंने न केिल आंदोलन की ननरंतरता बनाए रखने में योगदान नदया, बल्कि उन्ोनें िैकल्किक प्रशासननक संरचनाओ ंके 

संचालन में भी मित्वपूर्ा निमे्मदाररयााँ ननभाईं। 

मनिलाओ ंकी भागीदारी का ऐनतिानसक अध्ययन यि दशााता िै नक 1942 का आंदोलन भारतीय समाि में मनिलाओ ंकी 

रािनीनतक चेतना और नेतृत्व क्षमता के निकास का मित्वपूर्ा चरर् था। इस आंदोलन ने मनिलाओ ंको सािािननक िीिन में 

सनिय भागीदारी के अिसर प्रदान नकए, निससे भारतीय समाि में लैंनगक भूनमकाओ ंकी पारंपररक सीमाएाँ  चुनौती दी गईं। 

1942 के भारत छोडो आंदोलन के दौरान िब निनटश सरकार ने शीषा नेताओ ंको नगरफ्तार कर नलया, तब आंदोलन के संचालन 

की निमे्मदारी स्थानीय स्तर पर कायारत स्वयंसेिको ंऔर निशेष रूप से मनिलाओ ं ने संभाली। मनिलाओ ं ने गुप्त बैठको ंका 
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आयोिन नकया, संदेशो ंका आदान-प्रदान सुनननित नकया, भूनमगत गनतनिनधयो ंका संचालन नकया और कई स्थानो ंपर स्थानीय 

प्रशासननक तंत्र को संचानलत करने में भी योगदान नदया। 

इनतिासकारो ंने यि स्वीकार नकया िै नक भारत छोडो आंदोलन की सफलता में मनिलाओ ंकी भूनमका अतं्यत मित्वपूर्ा थी। 

निशेष रूप से, अरुणा आसफ अली, उषा मेहता, सुचेता कृपलानी, मातांनगनी हाजरा िैसी मनिला नेताओ ंने न केिल आंदोलन 

को नदशा प्रदान की, बल्कि उन्ोनें प्रशासननक और सांगठननक कौशल का भी उतृ्कष्ट प्रदशान नकया (Chandra, 1989; Sarkar, 

2002)। 

यद्यनप भारत छोडो आंदोलन पर अनेक शोध काया नकए गए िैं, नफर भी मनिलाओ ंकी प्रशासननक और साांगठननक भूनमका 

का समग्र और निशे्लषर्ात्मक अध्ययन अपेक्षाकृत सीनमत रिा िै। अनधकांश अध्ययनो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका को केिल 

प्रतीकात्मक या पे्ररर्ात्मक रूप में प्रसु्तत नकया गया िै, िबनक िास्तनिकता में उन्ोनें आंदोलन के संचालन में संरचनात्मक 

योगदान नदया था। 

इस शोध का उदे्दश्य 1942 के भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका का निसृ्तत निशे्लषर् 

प्रसु्तत करना िै, निससे स्वतंत्रता आंदोलन के इनतिास में मनिलाओ ंके िास्तनिक योगदान को पुनस्थाानपत नकया िा सके। 

1.1 शोध समस्या (Research Problem) 

भारत छोडो आंदोलन के संदभा में मनिलाओ ंकी भूनमका पर उपलब्ध सानित्य मुख्यतः  उनके सािनसक और पे्ररर्ात्मक कायों पर 

कें नित िै, िबनक उनके प्रशासननक और सांगठननक योगदान का व्यिल्कस्थत निशे्लषर् अपेक्षाकृत कम नकया गया िै। 

इस प्रकार मुख्य शोध समस्या ननम्ननलल्कखत िै: 

क्या 1942 के भारत छोडो आांदोलन में मनहलाओां की भूनमका केवल सहायक थी, या उन्ोांने प्रशासननक और साांगठननक 

स्तर पर भी नेतृत्वकारी भूनमका ननभाई? 

1.2 शोध उदे्दश्य (Research Objectives) 

इस अध्ययन के प्रमुख उदे्दश्य ननम्ननलल्कखत िैं: 

1. 1942 के भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका का निशे्लषर् करना।  

2. आंदोलन में मनिलाओ ंकी सांगठननक संरचना और प्रबंधन क्षमता का अध्ययन करना।  

3. प्रमुख मनिला नेताओ ंके योगदान का केस-स्टडी आधाररत निशे्लषर् करना।  

4. निनभन्न के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका की तुलनात्मक समीक्षा करना।  

5. मनिलाओ ंकी भागीदारी के दीघाकानलक प्रभािो ंका मूल्ांकन करना।  

1.3 शोध प्रश्न (Research Questions) 

इस अध्ययन में ननम्ननलल्कखत शोध प्रश्ो ंका उत्तर खोिने का प्रयास नकया गया िै: 

1. 1942 के भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका क्या थी?  

2. मनिलाओ ंने आंदोलन के सांगठननक ढााँचे को नकस प्रकार संचानलत नकया?  

3. नकन प्रमुख मनिला नेताओ ंने प्रशासननक नेतृत्व प्रदान नकया?  

4. निनभन्न के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका में क्या नभन्नताएाँ  थी?ं  

5. मनिलाओ ंकी भूनमका ने स्वतंत्रता आंदोलन की सफलता को नकस प्रकार प्रभानित नकया?  

1.4 अध्ययन का महत्व (Significance of the Study) 

यि अध्ययन भारतीय स्वतंत्रता संग्राम के इनतिास में मनिलाओ ंकी भूनमका को एक नए दृनष्टकोर् से प्रसु्तत करता िै। 

इस अध्ययन का मित्व ननम्ननलल्कखत नबंदुओ ंमें स्पष्ट नकया िा सकता िै: 

1. यि अध्ययन मनिलाओ ंके प्रशासननक और सांगठननक योगदान को ऐनतिानसक रूप से स्थानपत करता िै।  

2. यि स्वतंत्रता आंदोलन के इनतिास में मनिलाओ ंकी भूनमका को पुनपाररभानषत करता िै।  

3. यि अध्ययन आधुननक सामानिक आंदोलनो ंमें मनिला नेतृत्व की भूनमका को समझने में सिायक िोगा।  

4. यि शोध इनतिास, रािनीनत निज्ञान, समािशास्त्र और मनिला अध्ययन के शोधानथायो ंके नलए उपयोगी नसद्ध िोगा।  

2. ऐनतहानसक पृष्ठभूनम: 1942 का भारत छोडो आांदोलन 

2.1 भारत छोडो आांदोलन की उत्पनि 

1942 का भारत छोडो आंदोलन भारतीय स्वतंत्रता संग्राम का एक मित्वपूर्ा चरर् था, निसकी उत्पनत्त नितीय निश्व युद्ध के दौरान 

निनटश सरकार की नीनतयो ंऔर भारतीय िनता की बढ़ती असंतोष भािना से हुई। 
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नितीय निश्व युद्ध के दौरान निनटश सरकार ने भारत को नबना नकसी परामशा के युद्ध में शानमल कर नलया, निससे भारतीय नेताओ ं

और िनता में असंतोष उत्पन्न हुआ। भारतीय राष्टर ीय कांगे्रस ने यि मांग की नक भारत को स्वतंत्रता प्रदान की िाए तानक िि स्वतंत्र 

राष्टर  के रूप में युद्ध में भाग ले सके (Chandra, 1989)। 

1942 में निनटश सरकार ने निप्स नमशन भेिा, निसका उदे्दश्य भारतीय नेताओ ंको युद्ध में सियोग के नलए रािी करना था। 

िालांनक, इस नमशन के प्रस्ताि भारतीय नेताओ ंको संतोषिनक निी ंलगे, क्योनंक इनमें तत्काल स्वतंत्रता का कोई स्पष्ट प्रािधान 

निी ंथा। पररर्ामस्वरूप, भारतीय राष्टर ीय कांगे्रस ने निनटश शासन के निरुद्ध व्यापक आंदोलन शुरू करने का ननर्ाय नलया 

(Sarkar, 2002)। 

2.2 गाांधीजी का आह्वान और नेतृत्व 

भारत छोडो आंदोलन की औपचाररक शुरुआत 8 अगस्त 1942 को बंबई (ितामान मंुबई) में अल्कखल भारतीय कांगे्रस सनमनत के 

अनधिेशन में हुई। इस अनधिेशन में मिात्मा गांधी ने प्रनसद्ध नारा नदया: 

"करो या मरो" 

यि नारा भारतीय िनता के नलए एक पे्ररर्ास्रोत बना और इसने आंदोलन को िनांदोलन का स्वरूप प्रदान नकया। गांधीिी ने 

भारतीय िनता से निनटश शासन के निरुद्ध अनिंसात्मक प्रनतरोध करने का आह्वान नकया (Brown, 1994)। 

गांधीिी के इस आह्वान का प्रभाि यि हुआ नक देश के निनभन्न भागो ंमें व्यापक स्तर पर प्रदशान, िडतालें और निरोध सभाएाँ  

आयोनित की गईं। मनिलाओ ंने भी इस आह्वान को स्वीकार करते हुए आंदोलन में सनिय भागीदारी शुरू की। 

2.3 निनिश शासन की प्रनतनिया 

भारत छोडो आंदोलन के प्रारंभ िोते िी निनटश सरकार ने कठोर दमनात्मक नीनत अपनाई। 9 अगस्त 1942 को आंदोलन शुरू 

िोने के तुरंत बाद िी गांधीिी, ििािरलाल नेिरू, सरदार पटेल सनित अनेक शीषा नेताओ ंको नगरफ्तार कर नलया गया। 

नेताओ ंकी नगरफ्तारी के बाद आंदोलन स्वतः सू्फता रूप से स्थानीय स्तर पर फैल गया। इस ल्कस्थनत में आंदोलन का संचालन स्थानीय 

कायाकतााओ ंऔर स्वयंसेिको ंिारा नकया गया, निनमें मनिलाओ ंकी संख्या उले्लखनीय थी। 

निनटश सरकार ने आंदोलन को दबाने के नलए लाठीचािा, गोलीबारी और सामूनिक नगरफ्ताररयो ंका सिारा नलया। अनेक स्थानो ं

पर पे्रस पर प्रनतबंध लगाए गए और संचार माध्यमो ंको ननयंनत्रत नकया गया (Sarkar, 2002)। 

2.4 आांदोलन की राष्ट्र ीय सांरचना 

भारत छोडो आंदोलन एक कें िीकृत नेतृत्व के अभाि में भी व्यापक रूप से सफल रिा। इसका मुख्य कारर् स्थानीय स्तर पर 

निकनसत संगठनात्मक संरचना थी। 

नेताओ ंकी नगरफ्तारी के बाद आंदोलन का संचालन ननम्न स्तरो ंपर नकया गया: 

1. स्थानीय सनमनतयााँ  

2. भूनमगत संगठन  

3. िैकल्किक प्रशासननक तंत्र  

4. गुप्त संचार नेटिका   

इन संरचनाओ ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका अतं्यत मित्वपूर्ा थी। उन्ोनें संदेशो ंके आदान-प्रदान, बैठको ंके आयोिन और आंदोलन 

की रर्नीनत बनाने में सनिय योगदान नदया। 

2.5 मनहलाओां की भूनमका का प्रारां नभक स्वरूप 

भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी भूनमका प्रारंभ में सिायक रूप में नदखाई देती िै, लेनकन शीघ्र िी यि नेतृत्वकारी स्वरूप 

में पररिनतात िो गई। 

मनिलाओ ंने ननम्ननलल्कखत प्रारंनभक काया नकए: 

1. सभाओ ंका आयोिन  

2. आंदोलन के नलए िनसमथान िुटाना  

3. संदेशो ंका नितरर्  

4. घायल कायाकतााओ ंकी सिायता  

5. भूनमगत गनतनिनधयो ंका संचालन  

धीरे-धीरे मनिलाओ ंने प्रशासननक और सांगठननक निमे्मदाररयााँ भी संभालनी शुरू कर दी।ं 

इनतिासकार Forbes (1996) के अनुसार, 1942 का आंदोलन भारतीय मनिलाओ ंके रािनीनतक सशल्किकरर् का मित्वपूर्ा 

चरर् था, निसने उन्ें सािािननक िीिन में सनिय भूनमका ननभाने के नलए पे्रररत नकया। 

3. सानहत्य समीक्षा (Literature Review) 
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भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी भूनमका पर उपलब्ध सानित्य का निशे्लषर् यि दशााता िै नक निनभन्न इनतिासकारो ंऔर 

शोधकतााओ ंने मनिलाओ ंकी भागीदारी को निनभन्न दृनष्टकोर्ो ंसे अध्ययन नकया िै। यद्यनप मनिलाओ ंकी भागीदारी पर अनेक 

अध्ययन उपलब्ध िैं, नफर भी उनके प्रशासननक और सांगठननक योगदान का समग्र निशे्लषर् अपेक्षाकृत सीनमत रिा िै। 

3.1 भारत छोडो आांदोलन पर सामान्य ऐनतहानसक अध्ययन 

भारत छोडो आंदोलन पर नकए गए सामान्य ऐनतिानसक अध्ययनो ंमें Bipan Chandra et al. (1989) की पुस्तक India's 

Struggle for Independence एक मित्वपूर्ा स्रोत मानी िाती िै। इस पुस्तक में 1942 के आंदोलन के रािनीनतक, सामानिक 

और आनथाक पिलुओ ंका निसृ्तत िर्ान नकया गया िै। इसमें मनिलाओ ंकी भूनमका का उले्लख नकया गया िै, नकंतु उनका 

प्रशासननक निशे्लषर् सीनमत रूप में प्रसु्तत नकया गया िै। 

इसी प्रकार Sumit Sarkar (2002) की पुस्तक Modern India: 1885–1947 में भारत छोडो आंदोलन की ऐनतिानसक पृष्ठभूनम 

और घटनाओ ंका निशे्लषर् नकया गया िै। Sarkar ने यि स्पष्ट नकया िै नक आंदोलन की सफलता का मुख्य कारर् स्थानीय स्तर 

पर निकनसत संगठनात्मक संरचनाएाँ  थी,ं निनमें मनिलाओ ंकी मित्वपूर्ा भागीदारी थी। 

Metcalf and Metcalf (2006) ने अपनी पुस्तक A Concise History of Modern India में भारत छोडो आंदोलन को 

भारतीय स्वतंत्रता संग्राम का ननर्ाायक चरर् बताया िै। उन्ोनें यि उले्लख नकया िै नक आंदोलन के दौरान मनिलाओ ंकी भागीदारी 

ने इसे िन-आधाररत स्वरूप प्रदान नकया। 

3.2 मनहला इनतहास और राष्ट्रवादी आांदोलन पर अध्ययन 

मनिलाओ ंकी भूनमका पर कें नित अध्ययनो ंमें Geraldine Forbes (1996) की पुस्तक Women in Modern India अतं्यत 

मित्वपूर्ा िै। Forbes ने भारतीय स्वतंत्रता संग्राम में मनिलाओ ंकी भूनमका का निसृ्तत निशे्लषर् प्रसु्तत नकया िै और यि दशााया 

िै नक 1942 का आंदोलन मनिलाओ ंके रािनीनतक सशल्किकरर् का एक मित्वपूर्ा चरर् था। 

Kumari Jayawardena (1986) की पुस्तक Feminism and Nationalism in the Third World में मनिलाओ ंके राष्टर िादी 

आंदोलनो ंमें योगदान का तुलनात्मक अध्ययन प्रसु्तत नकया गया िै। इस पुस्तक में भारतीय मनिलाओ ंकी भूनमका को िैनश्वक 

संदभा में निशे्लनषत नकया गया िै। 

इसी प्रकार Nivedita Menon (2007) ने मनिला आंदोलन और राष्टर िाद के संबंध का निशे्लषर् करते हुए यि स्पष्ट नकया िै 

नक मनिलाओ ंकी रािनीनतक भागीदारी ने भारतीय समाि में लैंनगक समानता की नदशा में मित्वपूर्ा पररितान नकए। 

3.3 प्रशासननक और साांगठननक योगदान पर अध्ययन 

मनिलाओ ंके प्रशासननक और सांगठननक योगदान पर निशेष रूप से सीनमत अध्ययन उपलब्ध िैं। 

Gail Omvedt (1993) ने अपनी पुस्तक Reinventing Revolution में सामानिक आंदोलनो ंमें मनिलाओ ंकी संगठनात्मक 

भूनमका का निशे्लषर् प्रसु्तत नकया िै। Omvedt ने यि स्पष्ट नकया िै नक मनिलाओ ंने केिल सामानिक समथान प्रदान निी ंनकया, 

बल्कि उन्ोनें आंदोलन की संरचनात्मक ल्कस्थरता बनाए रखने में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। 

इसी प्रकार Amartya Sen (2001) ने मनिलाओ ंकी सामानिक और आनथाक भागीदारी का निशे्लषर् करते हुए यि स्पष्ट नकया 

नक मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी नकसी भी सामानिक आंदोलन की सफलता के नलए अतं्यत आिश्यक िोती िै। 

3.4 के्षत्रीय अध्ययन और अनभलेखीय स्रोत 

के्षत्रीय अध्ययन के संदभा में R. C. Majumdar (1962) की पुस्तक History of the Freedom Movement in India मित्वपूर्ा 

स्रोत मानी िाती िै। इस पुस्तक में निनभन्न के्षत्रो ंमें आंदोलन के स्वरूप का निसृ्तत नििरर् प्रसु्तत नकया गया िै। 

इसके अनतररि National Archives of India (1942–1945) के अनभलेखो ंमें भारत छोडो आंदोलन से संबंनधत मित्वपूर्ा 

दस्तािेि उपलब्ध िैं, िो मनिलाओ ंकी भूनमका के ऐनतिानसक प्रमार् प्रदान करते िैं। 

Government of India (1943) की ररपोटा Report on Civil Disturbances in India (1942–43) में आंदोलन के दौरान 

हुई घटनाओ ंऔर प्रशासननक प्रनतनियाओ ंका निसृ्तत नििरर् प्रसु्तत नकया गया िै। 

3.5 शोध अांतर (Research Gap) 

उपलब्ध सानित्य के निशे्लषर् से यि स्पष्ट िोता िै नक भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी भूनमका पर अनेक अध्ययन उपलब्ध 

िैं, नकंतु अनधकांश अध्ययन मनिलाओ ंकी भागीदारी को केिल पे्ररर्ात्मक या प्रतीकात्मक दृनष्टकोर् से प्रसु्तत करते िैं। 

ननम्न प्रमुख शोध अंतर (Research Gaps) इस अध्ययन की आिश्यकता को स्पष्ट करते िैं: 

1. मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका का व्यिल्कस्थत निशे्लषर् सीनमत िै।  

2. मनिलाओ ंकी सांगठननक संरचनाओ ंके प्रबंधन पर पयााप्त अध्ययन उपलब्ध निी ंिैं।  

3. के्षत्रीय स्तर पर मनिलाओ ंकी भूनमका का तुलनात्मक अध्ययन सीनमत िै।  

4. मनिलाओ ंकी भूनमका के दीघाकानलक प्रशासननक प्रभािो ंका निशे्लषर् अपेक्षाकृत कम नकया गया िै।  
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यि अध्ययन इन शोध अंतरो ंको दूर करने का प्रयास करता िै और मनिलाओ ंकी प्रशासननक तथा सांगठननक भूनमका का समग्र 

निशे्लषर् प्रसु्तत करता िै। 

4.11. अनुसांधान पद्धनत (Research Methodology) 

प्रसु्तत अध्ययन 1942 के भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका का ऐनतिानसक एिं 

निशे्लषर्ात्मक अध्ययन प्रसु्तत करता िै। इस शोध में ऐनतिानसक अनुसंधान पद्धनत (Historical Research Method) का 

उपयोग नकया गया िै, निसमें प्राथनमक और नितीयक स्रोतो ंके व्यिल्कस्थत निशे्लषर् के माध्यम से तथ्यात्मक ननष्कषा प्रसु्तत नकए 

गए िैं। 

यि अनुसंधान गुर्ात्मक (Qualitative) प्रकृनत का िै, निसमें ऐनतिानसक घटनाओ,ं दस्तािेिो ंऔर अनभलेखीय स्रोतो ंके निशे्लषर् 

के माध्यम से मनिलाओ ंकी भूनमका का मूल्ांकन नकया गया िै। 

4.1 अनुसांधान का स्वरूप (Research Design) 

इस अध्ययन का स्वरूप वणणनात्मक (Descriptive) एवां नवशे्लषणात्मक (Analytical) िै। 

वणणनात्मक अनुसांधान का उपयोग भारत छोडो आंदोलन की ऐनतिानसक घटनाओ,ं मनिला नेतृत्व तथा प्रशासननक संरचनाओ ं

का िर्ान करने के नलए नकया गया िै। 

नवशे्लषणात्मक अनुसांधान का उपयोग मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका के प्रभािो ंका मूल्ांकन करने के 

नलए नकया गया िै। 

इस प्रकार अध्ययन का उदे्दश्य केिल ऐनतिानसक तथ्यो ंका प्रसु्ततीकरर् निी ंिै, बल्कि उनके निशे्लषर् के माध्यम से व्यापक 

ननष्कषा प्रसु्तत करना भी िै। 

4.2 अनुसांधान की प्रकृनत (Nature of Research) 

यि अध्ययन ननम्ननलल्कखत अनुसंधान निशेषताओ ंपर आधाररत िै: 

1. ऐनतहानसक अनुसांधान (Historical Research): 1942 के भारत छोडो आंदोलन से संबंनधत ऐनतिानसक घटनाओ ं

का निशे्लषर् नकया गया िै।  

2. गुणात्मक अनुसांधान (Qualitative Research): ऐनतिानसक दस्तािेिो ंऔर सानित्य का गुर्ात्मक निशे्लषर् नकया 

गया िै।  

3. व्याख्यात्मक अनुसांधान (Interpretative Research): मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका की 

व्याख्या ऐनतिानसक संदभों में की गई िै।  

4.3 डेिा के स्रोत (Sources of Data) 

इस अध्ययन में प्राथनमक (Primary) और नितीयक (Secondary) दोनो ां प्रकार के स्रोतो ां का उपयोग नकया गया िै। 

4.3.1 प्राथनमक स्रोत (Primary Sources) 

प्राथनमक स्रोतो ंका उपयोग ऐनतिानसक तथ्यो ंकी निश्वसनीयता सुनननित करने के नलए नकया गया िै। 

प्रमुख प्राथनमक स्रोत ननम्ननलल्कखत िैं: 

1. राष्ट्र ीय अनभलेखागार (National Archives of India): भारत छोडो आंदोलन से संबंनधत सरकारी दस्तािेि।  

2. सरकारी ररपोिें : िैसे Report on Civil Disturbances in India (1942–43)  

3. व्यक्तिगत पत्र और सांस्मरण: मनिला नेताओ ंके संस्मरर् और पत्राचार।  

4. समकालीन समाचार पत्र िैसे:  

o The Hindu  

o The Times of India  

o Harijan  

इन स्रोतो ंने मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका के प्रत्यक्ष प्रमार् उपलब्ध कराए। 

4.3.2 नितीयक स्रोत (Secondary Sources) 

नितीयक स्रोतो ंका उपयोग ऐनतिानसक निशे्लषर् और संदभाात्मक अध्ययन के नलए नकया गया िै। 

प्रमुख नितीयक स्रोत ननम्ननलल्कखत िैं: 

1. ऐनतिानसक पुस्तकें   

2. शोध लेख (Journal Articles)  

3. मनिला अध्ययन से संबंनधत सानित्य  

4. स्वतंत्रता आंदोलन पर प्रकानशत शोध  
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इन स्रोतो ंमें प्रमुख रूप से ननम्न नििानो ंके काया शानमल नकए गए िैं: 

• Bipan Chandra  

• Sumit Sarkar  

• Geraldine Forbes  

• Gail Omvedt  

• R. C. Majumdar  

4.4 डेिा सांग्रहण की नवनध (Data Collection Method) 

इस अध्ययन में डेटा संग्रिर् के नलए दस्तावेज़ नवशे्लषण (Document Analysis Method) का उपयोग नकया गया िै। 

इस निनध के अंतगात ननम्ननलल्कखत प्रनियाएाँ  अपनाई गईं: 

1. ऐनतिानसक दस्तािेिो ंका चयन  

2. प्रासंनगक सामग्री का िगीकरर्  

3. तथ्यो ंका सत्यापन  

4. सामग्री का निशे्लषर्  

दस्तािेज़ निशे्लषर् के माध्यम से ऐनतिानसक घटनाओ ंकी निश्वसनीयता सुनननित की गई। 

4.5 डेिा नवशे्लषण की नवनध (Method of Data Analysis) 

इस अध्ययन में सामग्री नवशे्लषण (Content Analysis Method) का उपयोग नकया गया िै। 

सामग्री निशे्लषर् के माध्यम से ननम्ननलल्कखत काया नकए गए: 

1. ऐनतिानसक घटनाओ ंका िगीकरर्  

2. मनिलाओ ंकी भूनमका का निशे्लषर्  

3. प्रशासननक और सांगठननक गनतनिनधयो ंकी पिचान  

4. के्षत्रीय निनिधताओ ंका अध्ययन  

इसके अनतररि, तुलनात्मक निशे्लषर् (Comparative Analysis) का उपयोग निनभन्न के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका की तुलना 

करने के नलए नकया गया िै। 

4.6 अध्ययन की सीमाएँ (Limitations of the Study) 

प्रते्यक शोध की कुछ सीमाएाँ  िोती िैं, और इस अध्ययन में भी कुछ सीमाएाँ  देखी गईं। 

प्रमुख सीमाएाँ  ननम्ननलल्कखत िैं: 

1. कुछ ऐनतिानसक दस्तािेिो ंकी सीनमत उपलब्धता।  

2. मनिलाओ ंकी भूनमका से संबंनधत अनभलेखो ंका अपूर्ा नििरर्।  

3. के्षत्रीय स्तर पर उपलब्ध डेटा की असमानता।  

4. कुछ घटनाओ ंके मौल्कखक स्रोतो ंकी अनुपलब्धता।  

इन सीमाओ ंके बाििूद अध्ययन में उपलब्ध स्रोतो ंका अनधकतम उपयोग नकया गया िै। 

4.7 अध्ययन की नवश्वसनीयता और वैधता (Reliability and Validity) 

इस अध्ययन की निश्वसनीयता और िैधता सुनननित करने के नलए ननम्ननलल्कखत उपाय अपनाए गए: 

1. निश्वसनीय और प्रमानर्त स्रोतो ंका चयन।  

2. निनभन्न स्रोतो ंसे प्राप्त तथ्यो ंका तुलनात्मक निशे्लषर्।  

3. ऐनतिानसक दस्तािेिो ंका सत्यापन।  

4. संदभों का उनचत उपयोग।  

इन उपायो ंने अध्ययन की िैज्ञाननक निश्वसनीयता को सुदृढ़ नकया। 

5. सांकल्पनात्मक रूपरेखा (Conceptual Framework) 

Model Flow: 

मनिलाओ ंकी भागीदारी 

↓ 

 प्रशासननक भूनमका 

↓ 

 सांगठननक भूनमका 
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↓ 

आंदोलन की ननरंतरता 

↓ 

आंदोलन की सफलता 

 

6. मनहलाओां की प्रशासननक भूनमका (Administrative Role of Women) 

भारत छोडो आंदोलन (1942) के दौरान मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका आंदोलन की संरचनात्मक ननरंतरता बनाए रखने में 

अतं्यत मित्वपूर्ा नसद्ध हुई। निनटश सरकार िारा शीषा राष्टर ीय नेताओ ंकी नगरफ्तारी के पररर्ामस्वरूप उत्पन्न प्रशासननक ररिता 

ने स्थानीय स्तर पर िैकल्किक नेतृत्व की आिश्यकता उत्पन्न की। इस चुनौतीपूर्ा पररल्कस्थनत में मनिलाओ ंने प्रशासननक दक्षता, 

संगठनात्मक कौशल तथा रर्नीनतक समझ का पररचय देते हुए आंदोलन की गनतनिनधयो ंको ननरंतर बनाए रखा। 

इनतिासकारो ंके अनुसार, 1942 के आंदोलन की निशेषता यि थी नक इसका संचालन व्यापक रूप से स्थानीय स्तर पर हुआ, 

ििााँ मनिलाओ ंने प्रशासननक समन्वय, संचार प्रबंधन तथा संसाधन ननयंत्रर् िैसे िनटल कायों का सफलतापूिाक ननिािन नकया 

(Chandra et al., 1989; Sarkar, 2002)। मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका केिल सियोगात्मक निी ंथी, बल्कि यि नेतृत्वात्मक 

और ननर्ायात्मक स्वरूप में निकनसत हुई, निसने आंदोलन की संरचनात्मक ल्कस्थरता सुनननित की। 

6.1 भूनमगत प्रशासन (Underground Administration) 

भारत छोडो आंदोलन के प्रारंनभक चरर् में िब निनटश प्रशासन ने प्रमुख नेताओ ंको नगरफ्तार कर नलया, तब आंदोलन के संचालन 

िेतु भूनमगत प्रशासननक संरचनाओ ंका ननमाार् आिश्यक िो गया। इन संरचनाओ ंका उदे्दश्य आंदोलन की गनतनिनधयो ंको गुप्त 

रूप से संचानलत करना तथा प्रशासननक ननयंत्रर् बनाए रखना था। 

मनिलाओ ं ने भूनमगत प्रशासन के संचालन में कें िीय भूनमका ननभाई। उन्ोनें सुरनक्षत स्थानो ंका चयन नकया, गुप्त संपका  तंत्र 

निकनसत नकया तथा स्थानीय स्तर पर कायाकतााओ ंके बीच समन्वय स्थानपत नकया। 

भूनमगत प्रशासन के अंतगात मनिलाओ ंिारा नकए गए प्रमुख काया ननम्ननलल्कखत थे: 

1. आंदोलन से संबंनधत रर्नीनतक ननर्ायो ंका संपे्रषर्  

2. गुप्त सूचना तंत्र का संचालन  

3. प्रशासननक ननदेशो ंका स्थानीय स्तर पर नियान्वयन  

4. निनटश प्रशासन की गनतनिनधयो ंपर ननगरानी  

कई के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंने अपने सामानिक स्थान और पाररिाररक नेटिका  का उपयोग करते हुए भूनमगत गनतनिनधयो ंको सुरनक्षत 

बनाए रखा। यि ल्कस्थनत दशााती िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका केिल औपचाररक पदो ंतक सीनमत निी ंथी, बल्कि 

सामानिक संरचना का प्रभािी उपयोग भी प्रशासननक प्रनिया का एक मित्वपूर्ा अंग था (Forbes, 1996)। 

6.2 वैकक्तल्पक प्रशासन (Parallel Administration) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान अनेक के्षत्रो ंमें निनटश प्रशासननक तंत्र का प्रभाि कमिोर पड गया, निसके पररर्ामस्वरूप 

िैकल्किक प्रशासननक संरचनाओ ंका निकास हुआ। इन संरचनाओ ंका उदे्दश्य स्थानीय स्तर पर व्यिस्था बनाए रखना तथा 

आंदोलन की गनतनिनधयो ंको संगनठत रूप से संचानलत करना था। 

मनिलाओ ंने इन िैकल्किक प्रशासननक व्यिस्थाओ ंके संचालन में सनिय भूनमका ननभाई। उन्ोनें स्थानीय सनमनतयो ंका गठन 

नकया, प्रशासननक ननर्ायो ंको लागू नकया तथा सामुदानयक संसाधनो ंका प्रबंधन नकया। 

िैकल्किक प्रशासन के प्रमुख काया ननम्ननलल्कखत थे: 

1. स्थानीय स्तर पर ननर्ाय-ननमाार्  

2. सामुदानयक संसाधनो ंका नितरर्  

3. सामानिक व्यिस्था बनाए रखना  

4. आंदोलन से संबंनधत कायािमो ंका संचालन  

निशेष रूप से नबिार और बंगाल िैसे के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंिारा संचानलत स्थानीय सनमनतयााँ आंदोलन की ननरंतरता का आधार बनी।ं 

इन सनमनतयो ंने यि नसद्ध नकया नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक क्षमता औपचाररक प्रशासननक तंत्र के समान प्रभािी िो सकती िै 

(Omvedt, 1993)। 

6.3 सांचार प्रबांधन (Communication Management) 
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भारत छोडो आंदोलन के दौरान संचार प्रर्ाली का प्रभािी संचालन प्रशासननक सफलता का एक मित्वपूर्ा आधार था। निनटश 

प्रशासन िारा डाक, पे्रस तथा अन्य संचार माध्यमो ंपर ननयंत्रर् स्थानपत करने के कारर् िैकल्किक संचार तंत्र निकनसत करना 

आिश्यक िो गया। 

मनिलाओ ंने इस चुनौती को स्वीकार करते हुए गुप्त संचार नेटिका  का ननमाार् नकया। उन्ोनें संदेशो ंके आदान-प्रदान के नलए 

सुरनक्षत मागों का उपयोग नकया तथा सूचना के प्रसार को ननरंतर बनाए रखा। 

संचार प्रबंधन के अंतगात मनिलाओ ंिारा नकए गए प्रमुख काया ननम्ननलल्कखत थे: 

1. गुप्त संदेशो ंका नितरर्  

2. संकेत-आधाररत संचार प्रर्ाली का उपयोग  

3. सूचना प्रिाि का ननयंत्रर्  

4. संदेशो ंकी गोपनीयता बनाए रखना  

यि स्पष्ट रूप से देखा गया नक मनिलाओ ंकी भागीदारी ने आंदोलन के निनभन्न भागो ंके बीच समन्वय बनाए रखने में मित्वपूर्ा 

भूनमका ननभाई। संचार प्रर्ाली की ननरंतरता ने आंदोलन को व्यापक के्षत्रीय निस्तार प्रदान नकया (Sarkar, 2002)। 

6.4 गुप्त बैठक सांचालन (Secret Meeting Management) 

गुप्त बैठको ंका आयोिन प्रशासननक प्रनिया का एक मित्वपूर्ा अंग था। इन बैठको ंके माध्यम से आंदोलन की रर्नीनतयो ंका 

ननधाारर् नकया िाता था तथा आगामी गनतनिनधयो ंकी योिना बनाई िाती थी। 

मनिलाओ ं ने गुप्त बैठको ंके आयोिन में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। उन्ोनें सुरनक्षत स्थानो ंका चयन नकया, प्रनतभानगयो ंका 

समन्वय नकया तथा बैठको ंके दौरान आिश्यक प्रशासननक व्यिस्था सुनननित की। 

गुप्त बैठको ंके संचालन में मनिलाओ ंकी भूनमका ननम्ननलल्कखत रूपो ंमें देखी गई: 

1. बैठक स्थलो ंकी पिचान और चयन  

2. प्रनतभानगयो ंके बीच समन्वय  

3. बैठक के ननर्ायो ंका कायाान्वयन  

4. सुरक्षा और गोपनीयता बनाए रखना  

इन बैठको ंके माध्यम से आंदोलन की रर्नीनतक नदशा ननधााररत की िाती थी, निससे प्रशासननक ननयंत्रर् बनाए रखने में सिायता 

नमली। 

6.5 केस स्टडी नवशे्लषण (Case Study Analysis) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान कई मनिला नेताओ ंने प्रशासननक नेतृत्व का उतृ्कष्ट उदािरर् प्रसु्तत नकया। ननम्ननलल्कखत केस 

स्टडी इन नेताओ ंकी प्रशासननक दक्षता और नेतृत्व क्षमता को स्पष्ट करती िैं। 

6.5.1 अरुणा आसफ अली: भूनमगत प्रशासन की प्रमुख सांचानलका 

अरुर्ा आसफ अली भारत छोडो आंदोलन की प्रमुख मनिला नेताओ ंमें से एक थी,ं निन्ोनें आंदोलन के प्रशासननक संचालन में 

मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। 

9 अगस्त 1942 को बंबई के गोिानलया टैंक मैदान में राष्टर ीय ध्वि फिराने की घटना ने उन्ें आंदोलन की प्रतीकात्मक नेता के 

रूप में स्थानपत नकया। इसके पिात उन्ोनें भूनमगत गनतनिनधयो ंके संचालन में सनिय भूनमका ननभाई। 

उनकी प्रशासननक भूनमका के प्रमुख आयाम ननम्ननलल्कखत थे: 

1. भूनमगत संगठनो ंका समन्वय  

2. प्रशासननक ननर्ायो ंका संचालन  

3. कायाकतााओ ंके बीच संपका  बनाए रखना  

4. आंदोलन की रर्नीनत के नियान्वयन में सियोग  

उनके नेतृत्व ने आंदोलन को नदशा प्रदान की और प्रशासननक ल्कस्थरता बनाए रखने में मित्वपूर्ा योगदान नदया (Chandra et al., 

1989)। 

6.5.2 उषा मेहता: सांचार प्रशासन की अग्रणी 

उषा मेिता का योगदान भारत छोडो आंदोलन में संचार प्रशासन के के्षत्र में अतं्यत मित्वपूर्ा माना िाता िै। उन्ोनें गुप्त रेनडयो 

से्टशन की स्थापना कर सूचना प्रसारर् की प्रनिया को सुदृढ़ बनाया। 

उनके िारा स्थानपत "काांगे्रस रेनडयो" आंदोलन की प्रशासननक प्रर्ाली का एक मित्वपूर्ा अंग बन गया। इस रेनडयो के माध्यम 

से आंदोलन से संबंनधत संदेश, समाचार और ननदेश प्रसाररत नकए िाते थे। 

उनकी प्रशासननक भूनमका के प्रमुख पिलू ननम्ननलल्कखत थे: 
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1. गुप्त रेनडयो नेटिका  का संचालन  

2. सूचना प्रसारर् का प्रबंधन  

3. संचार प्रर्ाली की गोपनीयता बनाए रखना  

4. प्रशासननक ननदेशो ंका प्रसार  

उषा मेिता का योगदान यि दशााता िै नक मनिलाओ ंने तकनीकी और प्रशासननक दोनो ंके्षत्रो ंमें मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई (Forbes, 

1996)। 

6.5.3 सुचेता कृपलानी: प्रशासननक समन्वय की नवशेषज्ञ 

सुचेता कृपलानी ने भारत छोडो आंदोलन में प्रशासननक समन्वय और संगठनात्मक ननयंत्रर् में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। उन्ोनें 

भूनमगत संगठनो ंके संचालन में सनिय भागीदारी की तथा निनभन्न कायाकतााओ ंके बीच समन्वय स्थानपत नकया। 

उनकी प्रशासननक भूनमका के प्रमुख आयाम ननम्ननलल्कखत थे: 

1. संगठनात्मक संरचनाओ ंका ननमाार्  

2. प्रशासननक गनतनिनधयो ंका समन्वय  

3. संसाधनो ंका प्रबंधन  

4. कायाकतााओ ंके बीच संचार बनाए रखना  

उनकी प्रशासननक दक्षता ने आंदोलन की गनतनिनधयो ंको व्यिल्कस्थत और प्रभािी बनाए रखने में मित्वपूर्ा योगदान नदया 

(Omvedt, 1993)। 

7. मनहलाओां की साांगठननक भूनमका (Organizational Role of Women) 

भारत छोडो आंदोलन (1942) की व्यापकता और प्रभािशीलता का एक प्रमुख आधार उसकी सुदृढ़ सांगठननक संरचना थी। इस 

संरचना के ननमाार्, निस्तार तथा संचालन में मनिलाओ ंने अतं्यत मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। मनिलाओ ंकी सांगठननक भूनमका 

केिल िनसमथान िुटाने तक सीनमत निी ंथी, बल्कि उन्ोनें संगठनात्मक नेटिका  के ननमाार्, रर्नीनतक ननयोिन, संसाधन प्रबंधन 

तथा कायाकतााओ ंके समन्वय िैसे िनटल कायों का भी सफलतापूिाक संचालन नकया। 

निनटश शासन िारा प्रमुख राष्टर ीय नेताओ ंकी नगरफ्तारी के पिात आंदोलन के संचालन का दानयत्व स्थानीय संगठनो ंपर आ गया। 

इस पररल्कस्थनत में मनिलाओ ंने संगठनात्मक नेतृत्व की निमे्मदारी संभालते हुए आंदोलन को व्यापक िन-आधाररत स्वरूप प्रदान 

नकया। उपलब्ध ऐनतिानसक स्रोतो ंसे यि संकेत नमलता िै नक मनिलाओ ंकी सांगठननक क्षमता ने आंदोलन को स्थानीय स्तर पर 

ल्कस्थरता प्रदान की तथा उसे दीघाकानलक बनाए रखने में सिायता की (Forbes, 1996; Sarkar, 2002)। 

7.1 जनसांगठन ननमाणण (Mass Mobilization) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान मनिलाओ ंकी सांगठननक भूनमका का सबसे प्रमुख आयाम िनसंगठन ननमाार् था। मनिलाओ ंने 

निनभन्न सामानिक िगों—निशेष रूप से ग्रामीर् समुदायो,ं निद्यानथायो ंतथा श्रनमक िगा—को आंदोलन में शानमल करने के नलए 

व्यापक प्रयास नकए। 

मनिलाओ ंिारा संचानलत िनसंगठन ननमाार् की प्रनिया बहुस्तरीय थी, निसमें स्थानीय संपका , सामानिक नेटिका  तथा सांसृ्कनतक 

माध्यमो ंका प्रभािी उपयोग नकया गया। 

िनसंगठन ननमाार् के अंतगात मनिलाओ ंिारा नकए गए प्रमुख काया ननम्ननलल्कखत थे: 

1. स्थानीय स्तर पर सभाओ ंऔर रैनलयो ंका आयोिन  

2. घर-घर संपका  के माध्यम से िनसमथान िुटाना  

3. आंदोलन के उदे्दश्यो ंका स्पष्ट प्रचार  

4. मनिलाओ ंऔर युिाओ ंको आंदोलन में सनिय भागीदारी के नलए पे्रररत करना  

निशेष रूप से ग्रामीर् के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी सनियता ने आंदोलन को िन-आधाररत स्वरूप प्रदान नकया। यि ल्कस्थनत दशााती िै 

नक मनिलाओ ंकी सिभानगता ने आंदोलन को केिल रािनीनतक गनतनिनध से आगे बढ़ाकर सामानिक आंदोलन का स्वरूप प्रदान 

नकया (Chandra et al., 1989)। 

7.2 मनहला स्वयांसेवी नेिवकण  का नवकास (Development of Volunteer Networks) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान मनिला स्वयंसेिी नेटिका  का ननमाार् संगठनात्मक ल्कस्थरता का एक मित्वपूर्ा आधार था। इन 

नेटिकों ने आंदोलन की गनतनिनधयो ंको व्यिल्कस्थत और समल्कन्वत रूप से संचानलत करने में सिायता प्रदान की। 

मनिला स्वयंसेनिकाओ ंने स्थानीय स्तर पर कायाकतााओ ंके बीच संपका  बनाए रखा तथा निनभन्न गनतनिनधयो ंके संचालन में सियोग 

प्रदान नकया। 

स्वयंसेिी नेटिका  के अंतगात मनिलाओ ंिारा नकए गए प्रमुख काया ननम्ननलल्कखत थे: 
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1. संदेशो ंका सुरनक्षत नितरर्  

2. स्थानीय समूिो ंके बीच समन्वय  

3. स्वयंसेिको ंका प्रनशक्षर्  

4. संकट की ल्कस्थनत में सिायता प्रदान करना  

इन नेटिकों ने आंदोलन के निनभन्न के्षत्रो ंके बीच संपका  बनाए रखने में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। इसके पररर्ामस्वरूप आंदोलन 

का निस्तार दूरस्थ के्षत्रो ंतक संभि हुआ (Omvedt, 1993)। 

7.3 रणनीनतक योजना और सांगठनात्मक नेतृत्व (Strategic Planning and Leadership) 

मनिलाओ ंने आंदोलन की रर्नीनतक योिना के ननमाार् में भी मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। उन्ोनें आंदोलन की गनतनिनधयो ंको 

व्यिल्कस्थत करने के नलए योिनाएाँ  तैयार की ंतथा उनके नियान्वयन को सुनननित नकया। 

रर्नीनतक योिना के अंतगात मनिलाओ ंिारा नकए गए प्रमुख काया ननम्ननलल्कखत थे: 

1. आंदोलन से संबंनधत कायािमो ंका ननधाारर्  

2. संभानित िोल्कखमो ंका मूल्ांकन  

3. िैकल्किक योिनाओ ंका ननमाार्  

4. ननर्ाय-ननमाार् प्रनियाओ ंमें सिभानगता  

मनिलाओ ंकी रर्नीनतक भागीदारी ने आंदोलन की गनतनिनधयो ंको व्यिल्कस्थत रूप से संचानलत करने में सिायता की। यि स्पष्ट 

करता िै नक मनिलाओ ंने केिल कायाान्वयन स्तर पर िी निी,ं बल्कि नीनत-ननमाार् स्तर पर भी योगदान प्रदान नकया (Sarkar, 

2002)। 

7.4 सांसाधन प्रबांधन (Resource Management) 

संसाधनो ंका प्रभािी प्रबंधन नकसी भी आंदोलन की सफलता के नलए अतं्यत आिश्यक िोता िै। भारत छोडो आंदोलन के दौरान 

मनिलाओ ंने सीनमत संसाधनो ंके बीच संगठनात्मक आिश्यकताओ ंको पूरा करने में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। 

मनिलाओ ंने आनथाक, भौनतक तथा मानिीय संसाधनो ंका प्रभािी उपयोग सुनननित नकया। 

संसाधन प्रबंधन के अंतगात मनिलाओ ंिारा नकए गए प्रमुख काया ननम्ननलल्कखत थे: 

1. धन संग्रि अनभयान का संचालन  

2. भोिन और आिश्यक सामग्री की व्यिस्था  

3. भूनमगत कायाकतााओ ंके नलए सुरनक्षत आश्रय प्रदान करना  

4. नचनकत्सा सिायता की व्यिस्था  

इन गनतनिनधयो ं ने आंदोलन की ननरंतरता बनाए रखने में मित्वपूर्ा योगदान नदया। यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी 

संगठनात्मक दक्षता ने संसाधनो ंके प्रभािी उपयोग को संभि बनाया (Forbes, 1996)। 

7.5 केस स्टडी नवशे्लषण (Case Study Analysis) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान कई मनिला नेताओ ंने सांगठननक नेतृत्व का उतृ्कष्ट उदािरर् प्रसु्तत नकया। ननम्ननलल्कखत केस 

स्टडी इन नेताओ ंकी संगठनात्मक क्षमता को स्पष्ट करती िैं। 

7.5.1 कसू्तरबा गाांधी: मनहला सांगठन ननमाणण की पे्ररक शक्ति 

कसू्तरबा गांधी भारतीय स्वतंत्रता आंदोलन में मनिलाओ ंके संगठन ननमाार् की प्रमुख पे्ररक शल्कि थी।ं उन्ोनें मनिलाओ ंको 

सामानिक और रािनीनतक गनतनिनधयो ंमें सनिय भागीदारी के नलए पे्रररत नकया तथा मनिला समूिो ंके गठन में मित्वपूर्ा योगदान 

नदया। 

उनकी सांगठननक भूनमका के प्रमुख आयाम ननम्ननलल्कखत थे: 

1. मनिला समूिो ंका गठन और संचालन  

2. सामानिक िागरूकता कायािमो ंका आयोिन  

3. मनिलाओ ंको आंदोलन में शानमल िोने के नलए पे्रररत करना  

4. संगठनात्मक अनुशासन बनाए रखना  

कसू्तरबा गांधी के नेतृत्व ने मनिलाओ ंको संगनठत करने में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई और आंदोलन को व्यापक सामानिक आधार 

प्रदान नकया (Forbes, 1996)। 

7.5.2 मातांनगनी हाजरा: ग्रामीण सांगठन की अग्रणी 

मातंनगनी िािरा बंगाल की एक प्रमुख मनिला नेता थी,ं निन्ोनें ग्रामीर् के्षत्रो ंमें संगठनात्मक नेतृत्व प्रदान नकया। उन्ोनें ग्रामीर् 

मनिलाओ ंको संगनठत नकया तथा स्थानीय स्तर पर आंदोलन को सुदृढ़ बनाया। 
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उनकी सांगठननक भूनमका के प्रमुख आयाम ननम्ननलल्कखत थे: 

1. ग्रामीर् समुदायो ंको संगनठत करना  

2. स्थानीय सभाओ ंका आयोिन  

3. आंदोलन के संदेश का प्रसार  

4. ग्रामीर् नेटिका  का ननमाार्  

उनकी सनियता ने ग्रामीर् के्षत्रो ंमें आंदोलन के निस्तार को गनत प्रदान की तथा मनिलाओ ंकी भागीदारी को सशि बनाया 

(Chandra et al., 1989)। 

7.5.3 के्षत्रीय मनहला नेताओां की सांगठनात्मक भूनमका 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान निनभन्न के्षत्रो ंमें अनेक मनिला नेताओ ंने संगठनात्मक नेतृत्व प्रदान नकया। इन नेताओ ंने स्थानीय 

स्तर पर संगठनात्मक ढााँचे को निकनसत करने में मित्वपूर्ा योगदान नदया। 

इन नेताओ ंकी भूनमका के प्रमुख आयाम ननम्ननलल्कखत थे: 

1. स्थानीय सनमनतयो ंका गठन  

2. प्रचार गनतनिनधयो ंका संचालन  

3. स्वयंसेिी नेटिका  का निस्तार  

4. सामानिक सियोग को बढ़ािा देना  

इन के्षत्रीय नेताओ ंकी सनियता ने आंदोलन की संगठनात्मक संरचना को मिबूत बनाया तथा उसे व्यापक िनाधार प्रदान नकया 

(Omvedt, 1993)। 

8. के्षत्रीय अध्ययन (Regional Analysis) 

भारत छोडो आंदोलन (1942) की एक मित्वपूर्ा निशेषता इसकी व्यापक के्षत्रीय निनिधता थी। यि आंदोलन देश के निनभन्न प्रांतो ं

में अलग-अलग सामानिक, आनथाक तथा रािनीनतक पररल्कस्थनतयो ं के अंतगात निकनसत हुआ। इस संदभा में मनिलाओ ंकी 

प्रशासननक एिं सांगठननक भूनमका का स्वरूप भी के्षत्रीय पररल्कस्थनतयो ंके अनुसार नभन्न-नभन्न रूपो ंमें निकनसत हुआ। 

के्षत्रीय अध्ययन से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका केिल राष्टर ीय स्तर तक सीनमत निी ंथी, बल्कि उन्ोनें स्थानीय स्तर 

पर प्रशासननक संरचनाओ ंका ननमाार्, िनसंगठन का निस्तार तथा संसाधनो ंका प्रबंधन करते हुए आंदोलन को सशि बनाया। 

यि भी देखा गया नक निन के्षत्रो ंमें स्थानीय संगठन मिबूत थे, ििााँ मनिलाओ ंकी भागीदारी अनधक प्रभािशाली रिी। 

ऐनतिानसक अध्ययनो ंसे यि संकेत नमलता िै नक नबिार, बंगाल, मिाराष्टर  तथा उत्तर प्रदेश िैसे के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी सनियता ने 

आंदोलन को व्यापक सामानिक आधार प्रदान नकया (Chandra et al., 1989; Sarkar, 2002)। 

8.1 नबहार में मनहलाओां की भूनमका (Role of Women in Bihar) 

नबिार भारत छोडो आंदोलन का एक अतं्यत सनिय के्षत्र था, ििााँ आंदोलन ने व्यापक िन-आधाररत स्वरूप ग्रिर् नकया। इस 

के्षत्र में मनिलाओ ंकी भूनमका प्रशासननक, सांगठननक तथा संचारात्मक स्तरो ंपर निशेष रूप से उले्लखनीय रिी। 

नबिार में मनिलाओ ंने स्थानीय स्तर पर भूनमगत प्रशासननक संरचनाओ ंके संचालन में मित्वपूर्ा योगदान नदया। निनटश प्रशासन 

के निरुद्ध व्यापक निरोध के कारर् कई के्षत्रो ंमें प्रशासननक व्यिस्था प्रभानित हुई, निसके पररर्ामस्वरूप िैकल्किक संगठनात्मक 

संरचनाओ ंकी आिश्यकता उत्पन्न हुई। इस पररल्कस्थनत में मनिलाओ ंने गुप्त बैठको ंका आयोिन नकया, संदेशो ंका नितरर् नकया 

तथा कायाकतााओ ंके बीच समन्वय स्थानपत नकया। 

निशेष रूप से ग्रामीर् के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंने िनसंगठन ननमाार् की प्रनिया को सुदृढ़ बनाया। उन्ोनें स्थानीय मनिलाओ ंको संगनठत 

नकया तथा आंदोलन के उदे्दश्यो ंके प्रनत िागरूकता उत्पन्न की। यि ल्कस्थनत दशााती िै नक नबिार में मनिलाओ ंकी भूनमका केिल 

प्रशासननक सियोग तक सीनमत निी ंथी, बल्कि उन्ोनें संगठनात्मक नेतृत्व का भी ननिािन नकया। 

नबिार में मनिलाओ ंकी सनियता का एक मित्वपूर्ा पिलू यि था नक उन्ोनें पारंपररक सामानिक सीमाओ ंके बाििूद सािािननक 

िीिन में भागीदारी की। इस प्रकार मनिलाओ ंकी भूनमका ने सामानिक पररितान की प्रनिया को भी प्रभानित नकया (Forbes, 

1996)। 

8.2 बांगाल में मनहलाओां की सनियता (Women’s Participation in Bengal) 

बंगाल भारत छोडो आंदोलन के दौरान एक अतं्यत मित्वपूर्ा कें ि के रूप में उभरा, ििााँ मनिलाओ ंकी सनियता ने आंदोलन को 

निशेष गनत प्रदान की। इस के्षत्र में मनिलाओ ंने प्रशासननक नेतृत्व, संगठनात्मक निस्तार तथा िनसंपका  गनतनिनधयो ंमें मित्वपूर्ा 

योगदान नदया। 

बंगाल में मनिलाओ ंकी भूनमका निशेष रूप से ग्रामीर् के्षत्रो ंमें अनधक प्रभािशाली रिी। यिााँ मनिलाओ ंने स्थानीय स्तर पर सभाओ ं

का आयोिन नकया तथा आंदोलन के संदेश को व्यापक रूप से प्रसाररत नकया। 
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मातंनगनी िािरा का उदािरर् इस के्षत्र में मनिलाओ ंकी भूनमका को स्पष्ट करता िै। उन्ोनें ग्रामीर् समुदायो ंको संगनठत नकया 

तथा आंदोलन की गनतनिनधयो ंका नेतृत्व नकया। उनकी सनियता ने यि संकेत नदया नक मनिलाओ ंकी भागीदारी आंदोलन की 

संगठनात्मक शल्कि को सुदृढ़ करने में सक्षम थी। 

इसके अनतररि, बंगाल में मनिला सनमनतयो ंका गठन आंदोलन की एक मित्वपूर्ा निशेषता थी। इन सनमनतयो ंने संसाधनो ंके 

प्रबंधन तथा संगठनात्मक समन्वय में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। यि ल्कस्थनत दशााती िै नक बंगाल में मनिलाओ ंकी भूनमका केिल 

प्रतीकात्मक निी ंथी, बल्कि संरचनात्मक और प्रशासननक स्वरूप में निकनसत हुई (Chandra et al., 1989)। 

8.3 महाराष्ट्र  और गुजरात में मनहलाओां की भूनमका (Women’s Role in Maharashtra and Gujarat) 

मिाराष्टर  और गुिरात भारत छोडो आंदोलन के शिरी और अधा-शिरी कें िो ंके रूप में मित्वपूर्ा रिे। इन के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी 

भूनमका निशेष रूप से प्रशासननक समन्वय तथा संचार प्रबंधन के के्षत्र में अनधक प्रभािशाली रिी। 

मिाराष्टर  के प्रमुख शिरो—ंनिशेष रूप से बंबई—में मनिलाओ ंने भूनमगत संचार नेटिका  के संचालन में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। 

गुप्त संदेशो ंके आदान-प्रदान तथा सूचना प्रसारर् की प्रनिया को बनाए रखने में मनिलाओ ंकी सनियता ने आंदोलन को संगनठत 

बनाए रखा। 

उषा मेिता िारा संचानलत गुप्त रेनडयो से्टशन इस के्षत्र में मनिलाओ ंकी प्रशासननक दक्षता का एक मित्वपूर्ा उदािरर् प्रसु्तत 

करता िै। इस रेनडयो प्रर्ाली ने सूचना प्रसारर् को ननरंतर बनाए रखा तथा आंदोलन के निनभन्न के्षत्रो ंके बीच संपका  स्थानपत नकया। 

गुिरात में मनिलाओ ंने निशेष रूप से सामानिक संगठनो ंके माध्यम से आंदोलन की गनतनिनधयो ंको सुदृढ़ नकया। यिााँ मनिला 

समूिो ंने संसाधनो ंका प्रबंधन नकया तथा आंदोलन के कायािमो ंको संगनठत रूप से संचानलत नकया। यि स्पष्ट करता िै नक 

मिाराष्टर  और गुिरात में मनिलाओ ंकी भूनमका प्रशासननक और तकनीकी दोनो ंस्तरो ंपर निकनसत हुई (Sarkar, 2002)। 

8.4 उिर प्रदेश और मध्य भारत में मनहलाओां की भूनमका (Women’s Role in Uttar Pradesh and Central India) 

उत्तर प्रदेश और मध्य भारत में मनिलाओ ंकी भूनमका मुख्यतः  सांगठननक और सामानिक नेतृत्व के रूप में निकनसत हुई। इस 

के्षत्र में मनिलाओ ंने िनसंगठन ननमाार् तथा प्रचार गनतनिनधयो ंके माध्यम से आंदोलन को व्यापक सामानिक समथान प्रदान नकया। 

मनिलाओ ंने स्थानीय स्तर पर सभाओ ंका आयोिन नकया तथा आंदोलन के उदे्दश्यो ंको िनता तक पहुाँचाया। इसके अनतररि, 

उन्ोनें भूनमगत कायाकतााओ ंको सुरनक्षत आश्रय प्रदान नकया तथा संसाधनो ंका प्रबंधन नकया। 

इस के्षत्र में मनिलाओ ंकी भूनमका का एक मित्वपूर्ा पिलू यि था नक उन्ोनें सामानिक िागरूकता कायािमो ंके माध्यम से 

आंदोलन के प्रनत िनसमथान बढ़ाया। यि ल्कस्थनत दशााती िै नक मनिलाओ ंकी सनियता ने आंदोलन को सामानिक आधार प्रदान 

नकया तथा उसकी संगठनात्मक ल्कस्थरता सुनननित की (Omvedt, 1993)। 

8.5 तुलनात्मक नवशे्लषण (Comparative Regional Assessment) 

के्षत्रीय अध्ययन के तुलनात्मक निशे्लषर् से यि स्पष्ट िोता िै नक निनभन्न के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका का स्वरूप स्थानीय 

पररल्कस्थनतयो ंसे प्रभानित था। 

नबिार और बंगाल िैसे के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका प्रशासननक और सांगठननक दोनो ंस्तरो ंपर अनधक प्रभािशाली रिी, िबनक 

मिाराष्टर  और गुिरात िैसे के्षत्रो ंमें संचार और प्रशासननक समन्वय पर अनधक ध्यान कें नित नकया गया। 

उत्तर प्रदेश और मध्य भारत में मनिलाओ ंकी भूनमका मुख्यतः  सामानिक संगठन और िनसंपका  गनतनिनधयो ंके रूप में निकनसत 

हुई। 

इस तुलनात्मक निशे्लषर् से ननम्न प्रमुख ननष्कषा प्राप्त िोते िैं: 

1. मनिलाओ ंकी भूनमका के्षत्रीय पररल्कस्थनतयो ंके अनुसार नभन्न स्वरूप में निकनसत हुई।  

2. ग्रामीर् के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका अनधक िनसंगठन आधाररत रिी।  

3. शिरी के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका प्रशासननक और संचार आधाररत रिी।  

4. सभी के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी सनियता ने आंदोलन की ननरंतरता सुनननित की।  

यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी के्षत्रीय भूनमका आंदोलन की संरचनात्मक सफलता का एक मित्वपूर्ा घटक थी। 

9. चुनौनतयाँ और दमन (Challenges and Repression) 

भारत छोडो आंदोलन (1942) के दौरान मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक भूनमका अनेक प्रकार की चुनौनतयो ंऔर 

दमनात्मक पररल्कस्थनतयो ंके बीच निकनसत हुई। निनटश शासन ने इस आंदोलन को ननयंनत्रत करने के नलए कठोर प्रशासननक और 

दमनात्मक उपाय अपनाए, निनका प्रभाि पुरुषो ं के साथ-साथ मनिलाओ ंपर भी व्यापक रूप से पडा। इन पररल्कस्थनतयो ंमें 

मनिलाओ ंकी सनियता केिल संगठनात्मक सािस का िी निी,ं बल्कि प्रशासननक अनुकूलन (administrative adaptability) 

और रर्नीनतक दक्षता का भी उदािरर् प्रसु्तत करती िै। 



__________________________________________________________________________ 
@2026 Bihar Shodh Samaagam | volume 4 | Issue 2 | April-June 2026 | ISSN: 3048-6971 | Page 113 

मनिलाओ ंिारा ननभाई गई प्रशासननक निमे्मदाररयो ंको समझने के नलए यि आिश्यक िै नक उन चुनौनतयो ंऔर दमनात्मक 

पररल्कस्थनतयो ंका निशे्लषर् नकया िाए, निनके बीच उन्ोनें अपनी भूनमका का ननिािन नकया। यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी 

सिभानगता केिल प्रनतरोधात्मक निी ंथी, बल्कि उन्ोनें प्रनतकूल पररल्कस्थनतयो ंमें भी संगठनात्मक संरचना को बनाए रखने का 

प्रयास नकया (Sarkar, 2002; Chandra et al., 1989)। 

9.1 निनिश दमनात्मक नीनतयाँ (Colonial Repressive Policies) 

भारत छोडो आंदोलन के प्रारंभ िोते िी निनटश प्रशासन ने व्यापक स्तर पर दमनात्मक नीनतयो ंको लागू नकया। इन नीनतयो ंका 

उदे्दश्य आंदोलन की संगठनात्मक संरचना को कमिोर करना तथा िनसमथान को ननयंनत्रत करना था। 

निनटश प्रशासन िारा अपनाए गए प्रमुख दमनात्मक उपाय ननम्ननलल्कखत थे: 

1. व्यापक स्तर पर सामूनिक नगरफ्ताररयााँ  

2. सािािननक सभाओ ंऔर िुलूसो ंपर प्रनतबंध  

3. पे्रस और संचार माध्यमो ंपर ननयंत्रर्  

4. पुनलस और सैन्य बलो ंका प्रयोग  

इन दमनात्मक उपायो ंका मनिलाओ ंपर भी व्यापक प्रभाि पडा। कई स्थानो ंपर मनिलाओ ंको सभाओ ंऔर िुलूसो ंमें भाग लेने 

से रोका गया, तथा उन्ें नगरफ्तार कर कारािास में भेिा गया। 

यि देखा गया नक निनटश प्रशासन मनिलाओ ंकी बढ़ती सनियता को आंदोलन के नलए एक मित्वपूर्ा चुनौती के रूप में देखता 

था। इस कारर् मनिलाओ ंको निशेष रूप से लनक्षत करते हुए दमनात्मक नीनतयााँ अपनाई गईं। यि ल्कस्थनत दशााती िै नक मनिलाओ ं

की भागीदारी प्रशासननक दृनष्ट से प्रभािशाली मानी िा रिी थी (Forbes, 1996)। 

9.2 नगरफ्तारी और कारावास (Arrest and Imprisonment) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान ििारो ंमनिलाओ ंको नगरफ्तार नकया गया। यि नगरफ्तारी केिल आंदोलन में सनिय भागीदारी 

के कारर् िी निी,ं बल्कि प्रशासननक और संगठनात्मक गनतनिनधयो ंके संचालन के कारर् भी की गई। 

कारािास के दौरान मनिलाओ ंको अनेक प्रकार की कनठनाइयो ंका सामना करना पडा। िेलो ंमें सुनिधाओ ंकी कमी, स्वास्थ्य 

संबंधी समस्याएाँ  तथा माननसक तनाि िैसी पररल्कस्थनतयााँ सामान्य थी।ं 

कारािास की ल्कस्थनत में मनिलाओ ंको ननम्न प्रमुख कनठनाइयो ंका सामना करना पडा: 

1. अपयााप्त भोिन और अस्वास्थ्यकर िातािरर्  

2. स्वास्थ्य सुनिधाओ ंकी कमी  

3. पररिार से संपका  का अभाि  

4. माननसक और शारीररक दबाि  

इन कनठनाइयो ंके बाििूद मनिलाओ ंने आंदोलन के प्रनत अपनी प्रनतबद्धता बनाए रखी। कई मनिला नेताओ ंने िेल के भीतर भी 

संगठनात्मक संपका  बनाए रखने का प्रयास नकया, निससे आंदोलन की ननरंतरता प्रभानित न िो। 

यि ल्कस्थनत मनिलाओ ंकी प्रशासननक और संगठनात्मक दृढ़ता को स्पष्ट करती िै (Majumdar, 1962)। 

9.3 सामानजक और साांसृ्कनतक बाधाएँ (Socio-Cultural Constraints) 

मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी केिल औपननिेनशक दमन से िी प्रभानित निी ंथी, बल्कि उन्ें सामानिक और सांसृ्कनतक बाधाओ ं

का भी सामना करना पडा। 

उस समय भारतीय समाि में मनिलाओ ंकी भूनमका मुख्यतः  घरेलू कायों तक सीनमत मानी िाती थी। सािािननक िीिन में 

मनिलाओ ंकी सनियता को कई सामानिक िगों िारा स्वीकार निी ंनकया िाता था। 

मनिलाओ ंके समक्ष उपल्कस्थत प्रमुख सामानिक बाधाएाँ  ननम्ननलल्कखत थी:ं 

1. पारंपररक लैंनगक भूनमकाएाँ   

2. सामानिक प्रनतबंध और रूनढ़यााँ  

3. पररिार की निमे्मदाररयााँ  

4. नशक्षा और िागरूकता की सीमाएाँ   

इन बाधाओ ंके बाििूद मनिलाओ ंने आंदोलन में भागीदारी िारी रखी। यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी सिभानगता केिल 

रािनीनतक निी ंथी, बल्कि यि सामानिक पररितान का भी एक मित्वपूर्ा संकेतक थी (Jayawardena, 1986)। 

9.4 आनथणक चुनौनतयाँ (Economic Constraints) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान आनथाक संसाधनो ंकी कमी भी मनिलाओ ंके नलए एक मित्वपूर्ा चुनौती थी। आंदोलन में सनिय 

भागीदारी के कारर् कई पररिारो ंकी आय प्रभानित हुई, निससे मनिलाओ ंको आनथाक कनठनाइयो ंका सामना करना पडा। 
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मनिलाओ ंको ननम्न प्रकार की आनथाक समस्याओ ंका सामना करना पडा: 

1. पररिार की आय में कमी  

2. संसाधनो ंकी सीनमत उपलब्धता  

3. आंदोलन के नलए नित्तीय सिायता की आिश्यकता  

4. खाद्य और आिश्यक िसु्तओ ंकी कमी  

इन आनथाक कनठनाइयो ंके बाििूद मनिलाओ ंने संसाधनो ंके प्रभािी प्रबंधन के माध्यम से आंदोलन की गनतनिनधयो ंको िारी 

रखा। यि ल्कस्थनत मनिलाओ ंकी संगठनात्मक दक्षता तथा आनथाक अनुकूलन क्षमता को स्पष्ट करती िै (Sen, 2001)। 

9.5 मनोवैज्ञाननक और भावनात्मक चुनौनतयाँ (Psychological Challenges) 

दमनात्मक पररल्कस्थनतयो ंका प्रभाि केिल शारीररक या आनथाक स्तर तक सीनमत निी ंथा, बल्कि इसका मनोिैज्ञाननक प्रभाि भी 

मनिलाओ ंपर पडा। 

नगरफ्तारी, निंसा और सामानिक दबाि िैसी पररल्कस्थनतयो ंने माननसक तनाि उत्पन्न नकया। इसके बाििूद मनिलाओ ंने अपनी 

भूनमका को िारी रखा, िो उनके माननसक दृढ़ता (psychological resilience) का संकेत देती िै। 

मनोिैज्ञाननक स्तर पर मनिलाओ ंको ननम्न चुनौनतयो ंका सामना करना पडा: 

1. भय और असुरक्षा की भािना  

2. पररिार की सुरक्षा को लेकर नचंता  

3. ननरंतर दमन का माननसक प्रभाि  

4. सामानिक आलोचना का दबाि  

इन पररल्कस्थनतयो ंमें मनिलाओ ंकी ननरंतर सनियता यि संकेत देती िै नक उनकी भूनमका केिल रािनीनतक िी निी,ं बल्कि 

मनोिैज्ञाननक दृढ़ता का भी उदािरर् थी। 

9.6 चुनौनतयो ां का समग्र नवशे्लषण (Integrated Analytical Perspective) 

उपरोि चुनौनतयो ंके समग्र निशे्लषर् से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका अतं्यत िनटल 

पररल्कस्थनतयो ंमें निकनसत हुई। 

इन चुनौनतयो ंका सामना करते हुए मनिलाओ ंने ननम्न मित्वपूर्ा क्षमताओ ंका निकास नकया: 

1. प्रशासननक अनुकूलन क्षमता (Administrative Adaptability)  

2. रर्नीनतक ननर्ाय-ननमाार् क्षमता  

3. संगठनात्मक दृढ़ता  

4. सामानिक नेतृत्व क्षमता  

यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका केिल प्रनतरोधात्मक निी ंथी, बल्कि उन्ोनें प्रनतकूल पररल्कस्थनतयो ंमें भी संगठनात्मक 

संरचना को बनाए रखने में मित्वपूर्ा योगदान नदया। 

इस प्रकार, चुनौनतयो ंऔर दमनात्मक पररल्कस्थनतयो ंका निशे्लषर् मनिलाओ ंकी भूनमका को अनधक व्यापक और यथाथािादी संदभा 

में समझने में सिायता प्रदान करता िै। 

10. प्रभाव नवशे्लषण (Impact Analysis of Women’s Administrative and Organizational Roles) 

भारत छोडो आंदोलन (1942) में मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक भूनमका का प्रभाि केिल तत्कालीन आंदोलन की 

सफलता तक सीनमत निी ंथा, बल्कि इसका व्यापक प्रभाि आंदोलन की संरचनात्मक ल्कस्थरता, नेतृत्व निकास तथा भारतीय समाि 

में मनिलाओ ंकी ल्कस्थनत पर भी पडा। इस प्रभाि का निशे्लषर् यि दशााता िै नक मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी ने आंदोलन की 

ननरंतरता सुनननित करने के साथ-साथ स्वतंत्रता संग्राम की नदशा और गनत को भी प्रभानित नकया। 

मनिलाओ ंकी भूनमका का प्रभाि बहुआयामी था, निसमें प्रशासननक ननरंतरता, िैकल्किक शासन संरचनाओ ंका निकास, नेतृत्व 

क्षमता का निस्तार तथा सामानिक पररितान िैसे मित्वपूर्ा आयाम सल्कम्मनलत थे। यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी सिभानगता 

ने आंदोलन को केिल प्रनतरोधात्मक स्वरूप से आगे बढ़ाकर एक संगनठत और संरनचत िनआंदोलन में पररिनतात नकया 

(Chandra et al., 1989; Forbes, 1996)। 

10.1 आांदोलन की ननरांतरता पर प्रभाव (Impact on Continuity of the Movement) 

भारत छोडो आंदोलन के प्रारंनभक चरर् में शीषा नेतृत्व की नगरफ्तारी के कारर् आंदोलन की ननरंतरता बनाए रखना एक बडी 

चुनौती बन गया था। इस पररल्कस्थनत में मनिलाओ ंकी प्रशासननक सनियता ने आंदोलन को ल्कस्थर बनाए रखने में मित्वपूर्ा योगदान 

प्रदान नकया। 
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मनिलाओ ंिारा संचानलत भूनमगत प्रशासननक संरचनाओ ंतथा संचार नेटिका  ने आंदोलन के निनभन्न भागो ंके बीच संपका  बनाए 

रखा। इससे यि सुनननित हुआ नक आंदोलन की गनतनिनधयााँ बानधत न िो ंऔर स्थानीय स्तर पर नेतृत्व सनिय बना रिे। 

मनिलाओ ंकी सनियता के पररर्ामस्वरूप ननम्न प्रभाि स्पष्ट रूप से देखे गए: 

1. स्थानीय स्तर पर आंदोलन की गनतनिनधयो ंका ननरंतर संचालन  

2. संगठनात्मक नेटिका  का संरक्षर्  

3. प्रशासननक ररिता की पूनता  

4. आंदोलन के निस्तार की प्रनिया को बनाए रखना  

यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका ने आंदोलन की संरचनात्मक ननरंतरता सुनननित करने में कें िीय भूनमका 

ननभाई (Sarkar, 2002)। 

10.2 वैकक्तल्पक प्रशासननक सांरचनाओां के नवकास पर प्रभाव (Impact on Development of Parallel 

Administrative Structures) 

भारत छोडो आंदोलन के दौरान कई के्षत्रो ंमें िैकल्किक प्रशासननक संरचनाओ ंका निकास हुआ। इन संरचनाओ ंके ननमाार् और 

संचालन में मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी ने प्रशासननक निाचार (administrative innovation) की प्रनिया को गनत प्रदान 

की। 

मनिलाओ ंने स्थानीय स्तर पर ननर्ाय-ननमाार्, संसाधन प्रबंधन तथा सामानिक व्यिस्था बनाए रखने में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। 

इन गनतनिनधयो ंके माध्यम से उन्ोनें औपननिेनशक प्रशासन के निकि के रूप में िैकल्किक संरचनाओ ंको सुदृढ़ बनाया। 

इस प्रनिया के प्रमुख प्रभाि ननम्ननलल्कखत थे: 

1. स्थानीय प्रशासननक क्षमता का निकास  

2. सामुदानयक नेतृत्व का निस्तार  

3. िैकल्किक शासन संरचनाओ ंकी स्थापना  

4. संगठनात्मक आत्मननभारता का निकास  

यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका ने प्रशासननक संरचनाओ ंको अनधक लचीला और स्थानीय आिश्यकताओ ंके 

अनुरूप बनाया (Omvedt, 1993)। 

10.3 नेतृत्व नवकास पर प्रभाव (Impact on Leadership Development) 

भारत छोडो आंदोलन ने मनिलाओ ंके नेतृत्व निकास में मित्वपूर्ा भूनमका ननभाई। आंदोलन के दौरान प्रशासननक और सांगठननक 

निमे्मदाररयो ंका ननिािन करते हुए मनिलाओ ंने नेतृत्व कौशल का निकास नकया, िो स्वतंत्रता के पिात भी उनके सािािननक 

िीिन में सनिय बने रिने का आधार बना। 

मनिलाओ ंकी नेतृत्व क्षमता के निकास के प्रमुख प्रभाि ननम्ननलल्कखत थे: 

1. रािनीनतक भागीदारी में िृल्कद्ध  

2. मनिला संगठनो ंका निस्तार  

3. प्रशासननक नेतृत्व में मनिलाओ ंकी उपल्कस्थनत  

4. लोकतांनत्रक प्रनियाओ ंमें सिभानगता  

स्वतंत्रता के पिात कई मनिला नेताओ ंने राज्य और राष्टर ीय स्तर पर मित्वपूर्ा प्रशासननक और रािनीनतक पदो ंपर काया नकया। 

यि ल्कस्थनत दशााती िै नक 1942 का आंदोलन मनिलाओ ंके नेतृत्व निकास का एक मित्वपूर्ा आधार बना (Forbes, 1996)। 

10.4 सामानजक पररवतणन पर प्रभाव (Impact on Social Transformation) 

मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी का प्रभाि केिल रािनीनतक के्षत्र तक सीनमत निी ंथा, बल्कि इसका सामानिक संरचना पर भी 

व्यापक प्रभाि पडा। 

भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी सनियता ने समाि में मनिलाओ ंकी भूनमका के प्रनत दृनष्टकोर् को पररिनतात नकया। 

मनिलाओ ंकी सािािननक भागीदारी ने पारंपररक सामानिक सीमाओ ंको चुनौती दी तथा सामानिक पररितान की प्रनिया को गनत 

प्रदान की। 

सामानिक पररितान के प्रमुख प्रभाि ननम्ननलल्कखत थे: 

1. मनिलाओ ंकी सामानिक ल्कस्थनत में सुधार  

2. नशक्षा के प्रनत िागरूकता में िृल्कद्ध  

3. लैंनगक समानता के प्रनत सकारात्मक दृनष्टकोर्  

4. मनिला सशल्किकरर् की प्रनिया को गनत  
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यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका ने सामानिक संरचना में दीघाकानलक पररितान को पे्रररत 

नकया (Jayawardena, 1986)। 

10.5 राष्ट्र ीय आांदोलन की रणनीनतक नदशा पर प्रभाव (Impact on Strategic Direction of the National 

Movement) 

मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी ने राष्टर ीय आंदोलन की रर्नीनतक नदशा को भी प्रभानित नकया। मनिलाओ ंकी संगठनात्मक दक्षता 

ने आंदोलन को स्थानीय स्तर पर अनधक प्रभािशाली बनाया, निससे आंदोलन की रर्नीनतक नदशा अनधक निकें िीकृत 

(decentralized) और लचीली बनी। 

यि निकें िीकरर् आंदोलन की एक मित्वपूर्ा निशेषता थी, निसने उसे व्यापक सामानिक समथान प्राप्त करने में सिायता प्रदान 

की। 

इस प्रनिया के प्रमुख प्रभाि ननम्ननलल्कखत थे: 

1. स्थानीय नेतृत्व का सुदृढ़ीकरर्  

2. रर्नीनतक ननर्ायो ंका निकें िीकरर्  

3. संगठनात्मक लचीलापन  

4. आंदोलन की व्यापकता में िृल्कद्ध  

यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका ने आंदोलन की रर्नीनतक संरचना को अनधक प्रभािी और अनुकूलनीय बनाया 

(Chandra et al., 1989)। 

10.6 दीर्णकानलक ऐनतहानसक प्रभाव (Long-term Historical Impact) 

मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका का प्रभाि स्वतंत्रता प्राल्कप्त के बाद भी स्पष्ट रूप से देखा गया। इस भूनमका ने 

भारतीय समाि में मनिलाओ ंकी रािनीनतक और प्रशासननक भागीदारी के नलए आधार तैयार नकया। 

दीघाकानलक ऐनतिानसक प्रभाि के प्रमुख आयाम ननम्ननलल्कखत थे: 

1. मनिला रािनीनतक नेतृत्व का उदय  

2. मनिला संगठनो ंकी संख्या में िृल्कद्ध  

3. प्रशासननक संरचनाओ ंमें मनिलाओ ंकी सिभानगता  

4. लोकतांनत्रक संस्थाओ ंमें मनिलाओ ंकी भागीदारी  

यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका ने केिल स्वतंत्रता आंदोलन को िी प्रभानित निी ंनकया, बल्कि स्वतंत्र भारत की 

प्रशासननक और सामानिक संरचना के निकास में भी मित्वपूर्ा योगदान नदया (Sen, 2001)। 

11. चचाण (Discussion) 

भारत छोडो आंदोलन (1942) में मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक भूनमका का निशे्लषर् यि संकेत देता िै नक यि 

आंदोलन भारतीय स्वतंत्रता संग्राम में मनिलाओ ंकी भागीदारी का एक ननर्ाायक चरर् था। प्रसु्तत अध्ययन के निनभन्न अनुभागो ंमें 

प्राप्त ननष्कषों से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका केिल प्रतीकात्मक या सिायक निी ंथी, बल्कि उन्ोनें आंदोलन की 

संरचनात्मक ननरंतरता तथा संगठनात्मक ल्कस्थरता सुनननित करने में कें िीय भूनमका ननभाई। 

इस चचाा खंड का उदे्दश्य अध्ययन के प्रमुख ननष्कषों को सैद्धांनतक पररपे्रक्ष्य में व्याख्यानयत करना तथा यि स्पष्ट करना िै नक 

मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक सनियता ने आंदोलन की नदशा और स्वरूप को नकस प्रकार प्रभानित नकया। 

11.1 प्रशासननक नेतृत्व और सांसाधन सांचयन नसद्धाांत (Administrative Leadership and Resource Mobilization 

Theory) 

प्रसु्तत अध्ययन से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका ने आंदोलन की संरचनात्मक ननरंतरता को बनाए रखने 

में मित्वपूर्ा योगदान प्रदान नकया। इस ननष्कषा को Resource Mobilization Theory के संदभा में समझा िा सकता िै, 

निसके अनुसार नकसी भी सामानिक आंदोलन की सफलता संसाधनो ंके प्रभािी संचयन तथा संगठनात्मक संरचना पर ननभार 

करती िै। 

मनिलाओ ंिारा संचानलत संचार नेटिका , गुप्त बैठको ंका आयोिन तथा संसाधनो ंका प्रबंधन इस नसद्धांत के व्याििाररक अनुप्रयोग 

के रूप में देखा िा सकता िै। निशेष रूप से उषा मेिता िारा संचानलत गुप्त रेनडयो नेटिका  प्रशासननक संसाधनो ंके कुशल 

उपयोग का एक मित्वपूर्ा उदािरर् प्रसु्तत करता िै। 

यि ल्कस्थनत दशााती िै नक मनिलाओ ंने उपलब्ध सीनमत संसाधनो ंका प्रभािी उपयोग करते हुए आंदोलन की गनतनिनधयो ंको ननरंतर 

बनाए रखा। इस प्रकार मनिलाओ ंकी प्रशासननक भूनमका को संसाधन संचयन नसद्धांत के एक मित्वपूर्ा उदािरर् के रूप में 

देखा िा सकता िै (Omvedt, 1993)। 
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11.2 साांगठननक सांरचना और सामानजक आांदोलन नसद्धाांत (Organizational Structure and Social Movement 

Theory) 

अध्ययन के ननष्कषा यि संकेत देते िैं नक मनिलाओ ंकी सांगठननक भूनमका ने आंदोलन को व्यापक िनाधार प्रदान नकया। इस 

संदभा में Social Movement Theory का उपयोग मनिलाओ ंकी संगठनात्मक सनियता को समझने में सिायक नसद्ध िोता 

िै। 

मनिलाओ ं िारा िनसंगठन ननमाार्, स्वयंसेिी नेटिका  का निस्तार तथा स्थानीय स्तर पर नेतृत्व का निकास आंदोलन की 

संरचनात्मक ल्कस्थरता के नलए अतं्यत मित्वपूर्ा था। यि ल्कस्थनत दशााती िै नक मनिलाओ ंकी सांगठननक क्षमता ने आंदोलन को 

निकें िीकृत स्वरूप प्रदान नकया, निससे उसकी व्यापकता और प्रभािशीलता में िृल्कद्ध हुई। 

निशेष रूप से ग्रामीर् के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी सनियता ने आंदोलन को सामानिक समथान प्रदान नकया, निससे यि केिल 

रािनीनतक संघषा तक सीनमत निी ंरिा, बल्कि एक व्यापक सामानिक आंदोलन में पररिनतात िो गया (Chandra et al., 1989)। 

11.3 के्षत्रीय नवनवधता और तुलनात्मक दृनष्ट्कोण (Regional Diversity and Comparative Perspective) 

के्षत्रीय निशे्लषर् से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका निनभन्न के्षत्रो ंमें नभन्न-नभन्न रूपो ंमें निकनसत हुई। यि ल्कस्थनत दशााती 

िै नक मनिलाओ ंकी सनियता स्थानीय सामानिक और आनथाक पररल्कस्थनतयो ंसे प्रभानित थी। 

नबिार और बंगाल िैसे के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी प्रशासननक और सांगठननक भूनमका अनधक व्यापक रूप में नदखाई देती िै, िबनक 

मिाराष्टर  और गुिरात िैसे के्षत्रो ंमें संचार प्रबंधन और संगठनात्मक समन्वय अनधक प्रमुख रिा। 

यि तुलनात्मक दृनष्टकोर् यि संकेत देता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका को एक समान रूप में निी ंदेखा िा सकता, बल्कि इसे 

के्षत्रीय संदभों के आधार पर समझना आिश्यक िै। यि ननष्कषा के्षत्रीय सामानिक संरचनाओ ंऔर रािनीनतक पररल्कस्थनतयो ंके 

प्रभाि को स्पष्ट करता िै (Sarkar, 2002)। 

11.4 दमनात्मक पररक्तथथनतयो ां में सांगठनात्मक दृढ़ता (Organizational Resilience under Repressive Conditions) 

अध्ययन से यि स्पष्ट िोता िै नक दमनात्मक पररल्कस्थनतयो ंके बाििूद मनिलाओ ंने संगठनात्मक गनतनिनधयो ंको ननरंतर बनाए 

रखा। नगरफ्तारी, कारािास तथा सामानिक प्रनतबंधो ं िैसी पररल्कस्थनतयो ं के बाििूद मनिलाओ ंकी सनियता आंदोलन की 

संरचनात्मक ल्कस्थरता बनाए रखने में सिायक रिी। 

इस ल्कस्थनत को Organizational Resilience की अिधारर्ा के संदभा में समझा िा सकता िै। मनिलाओ ं ने दमनात्मक 

पररल्कस्थनतयो ंके बीच संगठनात्मक संरचनाओ ंको बनाए रखा तथा िैकल्किक रर्नीनतयो ंका उपयोग नकया। 

यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका केिल प्रशासननक िी निी,ं बल्कि रर्नीनतक भी थी। उन्ोनें पररल्कस्थनतयो ंके अनुसार 

अपनी कायाप्रर्ाली को अनुकूनलत नकया, निससे आंदोलन की गनतनिनधयााँ ननरंतर बनी रिी ं(Majumdar, 1962)। 

11.5 सामानजक पररवतणन और मनहला सशक्तिकरण (Social Transformation and Women Empowerment) 

मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी का प्रभाि सामानिक पररितान की प्रनिया में भी स्पष्ट रूप से देखा गया। आंदोलन में भागीदारी 

ने मनिलाओ ंकी सामानिक ल्कस्थनत को मिबूत नकया तथा उन्ें सािािननक िीिन में सनिय भूनमका ननभाने का अिसर प्रदान 

नकया। 

यि ल्कस्थनत Women Empowerment Theory के अनुरूप िै, निसके अनुसार सामानिक और रािनीनतक गनतनिनधयो ंमें 

मनिलाओ ंकी भागीदारी उनके सशल्किकरर् की प्रनिया को गनत प्रदान करती िै। 

मनिलाओ ंिारा प्रशासननक और सांगठननक निमे्मदाररयो ंका ननिािन सामानिक संरचना में लैंनगक भूनमकाओ ंके पुनसंयोिन का 

संकेत देता िै। यि स्पष्ट करता िै नक मनिलाओ ंकी सनियता ने सामानिक पररितान की प्रनिया को पे्रररत नकया (Jayawardena, 

1986)। 

11.6 अध्ययन का सैद्धाांनतक योगदान (Theoretical Contribution of the Study) 

प्रसु्तत अध्ययन सामानिक आंदोलन नसद्धांत, संसाधन संचयन नसद्धांत तथा मनिला सशल्किकरर् नसद्धांत के संदभा में मित्वपूर्ा 

सैद्धांनतक योगदान प्रदान करता िै। 

इस अध्ययन से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक भूनमका नकसी भी सामानिक आंदोलन की सफलता 

में एक कें िीय घटक िो सकती िै। 

अध्ययन का प्रमुख सैद्धांनतक योगदान ननम्ननलल्कखत नबंदुओ ंमें स्पष्ट नकया िा सकता िै: 

1. मनिलाओ ंकी भूनमका को प्रशासननक और संगठनात्मक दृनष्टकोर् से पुनपाररभानषत करना।  

2. सामानिक आंदोलनो ंमें मनिला नेतृत्व के मित्व को स्थानपत करना।  

3. मनिलाओ ंकी सनियता और सामानिक पररितान के मध्य संबंध को स्पष्ट करना।  

4. ऐनतिानसक आंदोलनो ंके अध्ययन में लैंनगक दृनष्टकोर् (gender perspective) को सुदृढ़ करना।  
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इस प्रकार यि अध्ययन भारतीय स्वतंत्रता संग्राम के इनतिास में मनिलाओ ंकी भूनमका के निशे्लषर् को एक नए सैद्धांनतक 

दृनष्टकोर् से प्रसु्तत करता िै। 

14. ननष्कषण (Conclusion) 

प्रसु्तत अध्ययन का उदे्दश्य 1942 के भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक भूनमका का ऐनतिानसक 

एिं निशे्लषर्ात्मक अध्ययन प्रसु्तत करना था। अध्ययन के निनभन्न अनुभागो—ंनिशेष रूप से प्रशासननक संरचना, सांगठननक 

नेटिका , के्षत्रीय सनियता तथा दमनात्मक पररल्कस्थनतयो—ंके निशे्लषर् से यि स्पष्ट िोता िै नक मनिलाओ ंकी भूनमका इस आंदोलन 

की संरचनात्मक ल्कस्थरता और ननरंतरता सुनननित करने में अतं्यत मित्वपूर्ा थी। 

इस अध्ययन के ननष्कषा यि संकेत देते िैं नक भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी सिभानगता केिल सिायक या पे्ररर्ात्मक 

स्वरूप तक सीनमत निी ंथी, बल्कि उन्ोनें प्रशासननक ननर्ाय-ननमाार्, संचार प्रबंधन, संसाधन ननयंत्रर् तथा संगठनात्मक समन्वय 

िैसे िनटल कायों का सफलतापूिाक संचालन नकया। निशेष रूप से भूनमगत प्रशासननक संरचनाओ ंका संचालन, गुप्त संचार तंत्र 

का निकास तथा स्थानीय सनमनतयो ंके माध्यम से िैकल्किक प्रशासननक व्यिस्था का ननमाार् मनिलाओ ंकी प्रशासननक दक्षता का 

स्पष्ट प्रमार् प्रसु्तत करता िै। 

के्षत्रीय निशे्लषर् से यि स्पष्ट हुआ नक मनिलाओ ंकी भूनमका निनभन्न प्रांतो ंमें स्थानीय सामानिक एिं रािनीनतक पररल्कस्थनतयो ंके 

अनुसार नभन्न-नभन्न स्वरूप में निकनसत हुई। नबिार और बंगाल िैसे के्षत्रो ंमें मनिलाओ ंकी भूनमका अनधक व्यापक और प्रत्यक्ष 

प्रशासननक स्वरूप में नदखाई देती िै, िबनक मिाराष्टर  और गुिरात िैसे के्षत्रो ंमें संचार और संगठनात्मक समन्वय अनधक प्रमुख 

रिा। यि के्षत्रीय निनिधता इस तथ्य को रेखांनकत करती िै नक मनिलाओ ंकी सिभानगता आंदोलन की स्थानीय आिश्यकताओ ंके 

अनुरूप निकनसत हुई। 

अध्ययन का एक मित्वपूर्ा ननष्कषा यि भी िै नक निनटश दमनात्मक नीनतयो,ं सामानिक प्रनतबंधो ंतथा आनथाक कनठनाइयो ंिैसी 

चुनौनतयो ं के बाििूद मनिलाओ ं ने संगठनात्मक संरचनाओ ंको बनाए रखा। इन पररल्कस्थनतयो ं में मनिलाओ ं िारा प्रदनशात 

संगठनात्मक दृढ़ता (organizational resilience) और प्रशासननक अनुकूलन क्षमता (administrative adaptability) आंदोलन 

की सफलता के प्रमुख आधारो ंमें से एक थी। 

यि अध्ययन यि भी स्पष्ट करता िै नक भारत छोडो आंदोलन मनिलाओ ंके नेतृत्व निकास का एक मित्वपूर्ा ऐनतिानसक मंच नसद्ध 

हुआ। आंदोलन में सनिय भागीदारी के पररर्ामस्वरूप मनिलाओ ं ने प्रशासननक और सांगठननक कौशल निकनसत नकए, िो 

स्वतंत्रता प्राल्कप्त के पिात भारतीय लोकतांनत्रक संरचनाओ ंमें उनकी सनिय भागीदारी का आधार बने। इस प्रकार यि आंदोलन 

मनिलाओ ंके रािनीनतक और सामानिक सशल्किकरर् की प्रनिया में एक मित्वपूर्ा मोड के रूप में देखा िा सकता िै। 

सैद्धांनतक दृनष्टकोर् से यि अध्ययन सामानिक आंदोलन नसद्धांत (Social Movement Theory), संसाधन संचयन नसद्धांत 

(Resource Mobilization Theory) तथा मनिला सशल्किकरर् नसद्धांत (Women Empowerment Theory) के संदभा में 

मित्वपूर्ा योगदान प्रदान करता िै। अध्ययन यि संकेत देता िै नक मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक सनियता नकसी भी 

सामानिक आंदोलन की सफलता में एक कें िीय भूनमका ननभा सकती िै। इस प्रकार यि शोध ऐनतिानसक अध्ययन में लैंनगक 

दृनष्टकोर् (gender perspective) को सुदृढ़ करने में सिायक नसद्ध िोता िै। 

व्याििाररक दृनष्ट से यि अध्ययन ितामान सामानिक एिं रािनीनतक आंदोलनो ंके नलए भी मित्वपूर्ा संकेत प्रदान करता िै। 

मनिलाओ ंकी सनिय भागीदारी और नेतृत्व क्षमता नकसी भी संगठनात्मक संरचना को अनधक प्रभािी और लचीला बना सकती 

िै। इस संदभा में भारत छोडो आंदोलन का ऐनतिानसक अनुभि आधुननक सामानिक आंदोलनो ंतथा प्रशासननक संरचनाओ ंके 

निकास के नलए एक पे्ररर्ास्रोत के रूप में देखा िा सकता िै। 

अंततः , यि ननष्कषा ननकाला िा सकता िै नक 1942 के भारत छोडो आंदोलन में मनिलाओ ंकी प्रशासननक एिं सांगठननक भूनमका 

भारतीय स्वतंत्रता संग्राम की सफलता का एक मित्वपूर्ा आधार थी। मनिलाओ ंकी सनियता ने आंदोलन को स्थानयत्व प्रदान 

नकया, उसकी रर्नीनतक नदशा को सुदृढ़ नकया तथा भारतीय समाि में मनिलाओ ंकी भूनमका के प्रनत दृनष्टकोर् को पररिनतात 

नकया। इस प्रकार मनिलाओ ंकी भूनमका को भारतीय स्वतंत्रता संग्राम के इनतिास में एक कें िीय और ननर्ाायक तत्व के रूप में 

पुनः स्थानपत नकया िाना आिश्यक िै। 
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